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Polasai um Chosaint Leanai
Colaiste na bhFiann & Cumann na bhFiann

Réasunaiocht

Déanann an polasai seo cur sios ar an mbealach a bhfuil sé i gceist ag Colaiste na bhFiann
agus Cumann na bhFiann (CNB 6 seo ar aghaidh) treoirlinte a chur i bhfeidhm chun
cosaint agus leas na ndaoine 6ga uile a fhreastalaionn ar ar gcolaisti, ar gclubanna agus ar
n-imeachtai a chinntia.

Gaolmhaireacht le hEiteas Féiniulachta na hEagraiochta

Déanaimid iarracht i gconai timpeallacht ata sabhailte, compordach agus sona a chrutha
do na daoine o6ga. Ta sé tabhachtach go bhfuil siad i dtimpeallacht ina mbraithfidh siad
sochar, go bhfuil a fhios acu go n-éistfear leo le tuiscint agus meas ma ta cliseanna imni
orthu, agus go bhfeidhmeofai de réir an eolais a chuirfear ar fail.

Aidhmeanna

e An duine 6g a chosaint, i gconai. Ta gach duine freagrach as sabhailteacht leanail
agus daoine 6ga. Is iad cearta an duine 6ig an rud is tabhachtai.

e Feasacht ar mhi Gsaid leanai a ardd i measc na foirne agus pairtithe uile na
hEagraiochta (lena n-airitear an Bainisteoir, gach Muinteoir, Ardchinniri, Bean an ti,
Fear an ti, gach Cinnire, gach Feighli, na Daoine 6ga, srl.) Cuirtear mi-tsaid
mhothachanach, thisiciuil, ghnéis agus failli san aireamh.

e Nosanna imeachta soiléire a chur i bhfeidhm do phearsana uile na hEagraiochta
maidir le conas déileail le hamhras na liomhainti faoi mhi-Gsaid leanai.

Roil agus Freagrachtai

Déanfaidh an Coiste Bainistiochta agus foireann an Cholaiste comhordichan agus
monatoireacht ar chur i bhfeidhm an pholasai.

Déanfar athbhreithnit ar fheidhm an pholasai ar bhonn bliantail

Dhaingnigh an Coiste Bainistiochta an polasai uasdataithe go hoifigiail i mi
Bealtaine 2018.

Rinneadh athbhreithnitu ar an bpolasai ar an 26/03/2026 ag Michelle Ni Ghiallain
(DCA na hEagraiochta) agus Barra Mac Thiarnain (Leas DCA na hEagraiochta)




1. Dearbhu ar na bprionsabal treorach

An Eagraiocht
Reachtalann CNB seirbhisi oige tri Ghaeilge do dhaoine 6ga. San aireamh ta cdrsai
cOnaithe samhraidh, clubanna dige, turais scoile, imeachtai lae agus deireadh seachtaine.

Creidimh, luachanna agus co6id na heagraiochta

Ta bainistiocht, foireann agus oibrithe deonacha CNB tiomanta do chearta leanai agus
daoine 6ga a chosaint agus a chur chun cinn. San aireamh, is choir go gcosnofar iad, go
gcaitear leo le meas, go n-éistfi leo agus go gcuirfi a dtuairimi féin san aireamh i ngach
cinneadh a bhaineann leo. Ta sé mar aidhm ag an eagraiocht timpeallacht ata oscailte,
uilechuimsitheach, omosach, cothrom, daonlathach agus fulangach a chruthd a
fhéachfaidh le tacl le gach leanbh agus le forbairt na ndaoine fasta ata ag obair leo.
Cinntionn an eagraiocht nach bhfuil aon leanbh n6 duine 6g faoi mhibhuntaiste né nach
gcaitear go héagsuil leis mar gheall ar inscne, cilra sdisialta, stadas teaghlaigh, claonadh
gnéasach, reiligiin, michumas, cine nd ballraiocht den Lucht Sidil. Is & priomhaidhm na
heagraiochta seirbhisi a sholathar a thugann cumhacht do leanai agus daoine 6ga agus a
mbionn tionchar dearfach acu orthu i ngach gné da saol. Déanann an eagraiocht gach
iarracht a chinnti go bhfuil an t-ionad oibre sabhailte go fisiceach agus go
mothuchanach.

Glacann CNB an-dairire leis an dualgas ata orthu cloi le gach polasai naisianta,

reachtaiocht reatha agus treoir a bhaineann le cosaint leanai agus daoine 6ga (Aguisin 1):
e An tAcht fan nGniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach, 2013

An tAcht um Chiram Leanai 1991

Acht na Leanai 2001

An tAcht um Thas Aite do Leanai 2015

An tAcht um Cheartas Coiritil (Faisnéis faoi Chionta in aghaidh Leanai agus

Daoine Soghonta a Choinneail) 2012

An tAcht um Cheartas Coiritil 2006, Alt 176: Leanai i mBaol go Mearganta

Na hAchtanna um Chosaint Sonrai 1988 agus 2003

An tAcht um Fhoréigean Baile 1996

An tAcht Oideachais (Leas) 2000

An tAcht Oideachais 1998

An tAcht um Shaorail Faisnéise, 2014

Na hAchtanna um an mBilard Naisitnta Grinnfhiosrachain (Leanai agus Daoine

Soghonta) 2012 go 2016

An tAcht um Chionta Neamh-Mharfacha in aghaidh an Duine 1997

An tAcht um Nochtadh Cosanta 2014

e AntAcht um Chosainti do Dhaoine a Thuairisceoidh Drochusaid Leanai 1998

Ta CNB tiomanta d’athbhreithnit a dhéanamh ar na treoirphrionsabail agus ar ndésanna
imeachta um chosaint leanai gach dara bliain ar a laghad, n6é nios luaithe mas ga, mar
gheall ar cheisteanna seirbhise n6 athruithe sa reachtaiocht n6 sa bheartas naisitnta. De
réir riachtanas an Achta um This Aite do Leanai 2015, ta Raiteas um Chosaint Leanai ag
CNB (Aguisin 2). Coinnionn an eagraiocht clar, ar bhonn rialta, de Dhaoine Sainordaithe a
nuashonraitear.



Cé do andearbha?

Ta treoirphrionsabail na heagraiochta i bhfeidhm chun leanai agus daoine 6ga a chosaint.
Cuirtear na treoirphrionsabail in iGl do gach duine lena mbaineann siad m.sh. comhaltai
boird, an lucht bainistiochta, gach oibriagus oibri deonach, leanai agus daoine 6ga. Tathar
ag slil go gcomhlionfaidh gach duine san eagraiocht na riachtanais maidir le leanai agus
daoine 6ga a chosaint.

Conas a chuirimid ar dtreoirphrionsabail in ial?
e Taan Polasai um Chosaint leanai ar shuiomh Gréasain na heagraiochta - www.cnb.ie
e Cuirtear na treoirphrionsabail in itl ag cdrsai oilitna Cinniri, Feighlithe, Ardchinniri,
Muinteoiri agus Bainisteoiri.
e Cuirtear treoirphrionsabail ar fail ar iarratas do thuismitheoiri na ndaoine 6ga a
usaideann ar seirbhisi.

Ta CNB tiomanta do threoirphrionsabail agus nésanna imeachta um chosaint leanai na
heagraiochta a chur i bhfeidhm agus athbhreithnit a dhéanamh orthu.

2. Réil agus freagrachtai

Duine ainmnithe

Ta an duine ainmnithe freagrach as treoirphrionsabal a fhorbairt agus nésanna imeachta
um chosaint leanat a threora. Is ga doibh a chinntit freisin go bhfuil beartais agus ndésanna
imeachta ag teacht leis an gcleachtas is fearr. Ba cheart don duine/daoine ainmnithe
cumarsaid a dhéanamh leis na priomhoibrithe agus na hoibrithe deonacha go léir a bhfuil
roil agus freagrachtai abhartha acu. Cuidionn siad freisin le hathbhreithnitd ar na
treoirphrionsabail agus nosanna imeachta um chosaint leanai. Feidhmionn an duine
ainmnithe do CNB mar DCA don eagraiocht freisin.

Duine Caidrimh Ainmnithe (DCA)

Ta an duine idirchaidrimh ainmnithe freagrach as a chinntit go gcloitear le nésanna

imeachta tuairiscithe laistigh den eagraiocht, d'fhonn aon abhar buartha faoi leas agus

cosaint leanai a chur faoi bhraid Tusla gan mhoill. Ta sé de dhualgais ag an DCA gach

abhar imni nd llomhain a bhaineann le mi-Gsaid leanai a chuireadh ar a (h)aird, agus an

chaoi ar pléadh le haon abhar buartha no6 liomhain i leith mi-Usaid leanai a chur ar taifead.

Ma dhéantar cinneadh, mar DCA, gan abhar imni a thuairiscia le Tusla, ba cheart tabhairt

faoi na céimeanna seo a leanas:

e Ba cheart na cuiseanna gan tuairiscit a dhéanamh a chur ar taifead

e Ba cheart aon ghniomhartha faoinar tugadh mar thoradh ar an mbuairt a chur ar
taifead

e Ba cheart miniu soiléir a thabhairt don fhostal n6 don oibri deonach a thug an bhuairt
chun solais ar na cliiseanna nach bhfuil an bhuairt a thuairiscia do Tusla

e Ba cheart an fostai n6 an t-oibri deonach a chur ar an eolas, ma bhionn siad buartha go
foill faoin gcas, is futhu ata sé tuairiscit a dhéanamh le Tusla n6 leis an Garda
Siochana


http://www.cnb.ie/

Rol agus Freagrachtai an Duine Caidreamh Ainmnithe (DCA)

e Freagrach as a bheith suas chun data le gach reachtaiocht agus treoir um chosaint
leanai agus eolas a bheith acu ar fhreagrachtal na heagraiochta maidir le leanai a
chosaint.

e FEolach ar phrionsabail threoracha agus nésanna imeachta um chosaint leanai na
heagraiochta.

e A chinntit go leantar ndsanna imeachta tuairiscithe laistigh den eagraiocht, ionas go
gcuirtear imni faoi leas agus chosaint leanai in ial go pras chuig Tusla.

e Na habhair imni faoi chosaint agus leas leanai a fhail 6 oibrithe agus oibrithe deonacha
agus breithnitnas a dhéanamh an bhfuil forais réastnacha ann le tuairiscit do Tusla.

e Freagrach as imnifaoi chosaint leanai no faoi leas leanai a thuairiscit do Tusla agus/no
don Garda Siochana, bunaithe ar chomhairle a tugadh (Comhshiniu leis an Duine
Sainordaithe) thar ceann na heagraiochta, ag baint Usaide as Tairseach Gréasain
Tusla.

e Tuismitheoiri/caomhndiri an linbh a chur ar an eolas go bhfuil tuairisc le cur faoi bhraid
Tusla nd6 an Garda Siochana, ach sa chas: Ma chuirtear in Gl do na
tuismitheoiri/caomhnoirt gur docha go gcuirfi an leanbh né an duine 6g i mbaol; Ma
chuirtear na tuismitheoiri/caomhnodiri ar an eolas is féidir go mbeidh td, mar an
tuairisceoir, i mbaol diobhala on teaghlach; D'fhéadfadh eolas an teaghlaigh ar an
tuairisc dochar a dhéanamh do chumas Tusla measuna a dhéanambh.

e Gniomhu mar idirghabhalai le Tusla agus leis an Garda Siochana, nuair is cul.

e Taifead a dhéanamh ar gach imni faoi chosaint n6 liomhainti faoi mhi-Gsaid leanai a
cuireadh in ial chomh maith le haon ghniomh a dhéantar mar fhreagra ar na habhair
imni seo.

e Freagrach as cuntas ceart a choinneail sabhailte, faoi rin agus in ait slan.

e Freagrach as comhairle a sholathar do bhaill foirne agus oibrithe deonacha maidir le
habhair imni n6 imni faoi mhi-Gsaid leanal. Taifead a choimead den comhairle seo.

Ceapadh an DCA

Ceapadh Duine Caidrimh Ainmnithe (DCA) agus Leas Duine Caidrimh Ainmnithe (Leas
DCA) don eagraiocht ina iomlaine. Cuireann an DCA comhairle ar fail d'aon chomhalta
foirne nd oibri deonach a bhfuil buarthai um chosaint leanai orthu agus déanfaidh siad
idirchaidreamh le gniomhaireachtai seachtracha leo.

Ainmnitear an Bainisteoir Riarachain mar DCA agus an Bainisteoir Forbartha mar Leas
DCA. Glacann an Leas DCA ait an DCA mura bhfuil siad ar fail ar chuis éigin. Ta sonrai faoi
ainm agus sonrai teagmhala an DCA agus an Leas DCA ar fail don fhoireann agus do na
hoibrithe deonacha go |éir ag oibriu laistigh den eagraiocht.

| gcas ciarsai samhraidh Colaiste na bhFiann, ainmnitear an Bainisteoir mar DCA ar gach
cursa. Is é/1an Bainisteoir a bheidh freagrach as Cosaint Leanai ar an gcursa. Ceapfar oide
mar Leas DCA roimh thids an chdrsa chun ait an DCA a thégail mura bhfuil siad ar fail ar
chiis éigin. Ta sonrai faoi ainm agus sonrai teagmhala an DCA agus an Leas DCA ar fail
don fhoireann agus do na hoibrithe deonacha a oibrionn ar an gcursa.



Daoine Sainordaithe

Is ionann Daoine Sainordaithe agus daoine a mbionn teagmhail acu le leanai/daocine oga
agus/no le teaghlaigh, agus a bhionn in eochairphost mar gheall ar a gcailiochtai, oilitint
agus/no rol fostaiochta, chun cuidit chun leanai agus daoine 6ga a chosaint 6 dhiobhail.
De réir Acht um Thas Aite do Leanai 2015, is Daoine Faoi Shainordd (DFS) iad na
Bainisteoiri agus na Muinteoiri ar chdrsal samhraidh. Is daoine faoi shainordu freisin na
Bainisteoiri ata ag plé le clubanna odige agus imeachtai do dhaoine 6ga. (Aguisin 2:
Sceideal na nDaoine faoi shainordaithe faoin acht um this aite do leanai, 2015 Tas Aite do
Leanait: Treoir Naisilnta do Chosaint agus Leas Leanai)

Rol agus Freagrachtai Duine Sainordaithe
Ta dha phriomhoibleagaid dlithitla ar Dhaoine Sainordaithe faoin Acht um Thas Aite do
Leanai 2015

e Dochar leanai agus daoine 0ga, os cionn tairsi sainithe, a thuairiscit do Tusla

e Cabhri le Tusla, ma iarrtar sin, le measunu a dhéanamh ar abhar imni a bhiina abhar

do thuarascail sainordaithe

Mar Dhuine Sainordaithe, is ga, faoin reachtaiocht, tuairisc a thabhairt ar aon eolas,
creideamh n6 amhras réasunach go ndearnadh diobhail do leanbh né duine 0ig, go
ndearnadh diobhail déo ndé go bhfuil sé i mbaol diobhail a dhéanamh. Sainmhinionn an
tAcht dochar mar ionsai, drochchoireail, failli nd6 drochisaid ghnéasach, agus clidaionn sé
casanna aonair agus iolracha.

Nil feidhm ag na ceanglais tuairiscithe faoin Acht um Thas Aite do Leanai 2015 ach
amhain maidir le faisnéis a fuair an Duine Sainordaithe n6 a thainig ar an eolas faoi 6
thainig an tAcht i bhfeidhm. Mar sin féin, ma ta imni réastnach ann faoi mhi-tsaid san am
a chuaigh thart, i gcas inar thainig an fhaisnéis ar aird an Duine Sainordaithe roimh an Acht
agus go bhféadfadh riosca leaninach a bheith ann do leanai agus do dhaoine 6ga, ba
cheart tuairisc a thabhairt do Tusla faoin Treoir um This Aite do Leanai 2017.

No6s imeachta chun an liosta de Dhaoine Sainordaithe a choimead

Colaiste na bhFiann - Déantar liosta na nDaoine Sainordaithe a nuashonra i mi Bealtaine
gach bliain roimh na clrsai Samhraidh. Déantar athbhreithnil air aris nuair a bhionn na
carsai criochnaithe chun na daoine nach bhfuil ag obair ann a thuilleadh a bhaint on liosta.
Is faoi DCA na heagraiochta ata sé an liosta a leasd.

Cumann na bhFiann - Déantar liosta na ndaoine Sainordaithe i mi Mhean Fomhair gach
bliain roimh thas na gclubanna dige. Déantar athbhreithniu air roimh na himeachtai go léir
agus déantar leasuithe ma chuireann Duine Sainordaithe in iGl ddinn nach bhfuil siad ag
obair nd ag obair go deonach ann a thuilleadh. Is faoi DCA na heagraiochta ata sé an liosta
a leasu.

Duine neamh-shainordaithe

Admhaionn an eagraiocht nach bhfuil aon oibleagaid dhlithiGil ar dhaoine
neamh-shainordaithe (ag obair nd ag obair go deonach) laistigh den eagraiocht abhar imni
faoi chosaint leanail a thuairiscit. Ta tabhacht ollmhdér, afach, ag baint le tuairiscit
inmheanach. Cuirtear oilitint ar fail do na daoine neamhshainordaithe maidir le gach
cineal teagmhas a thuairiscil. Is féidir leis na tuarascalacha seo a bheith ina chabhair
mhor do Dhaoine Sainordaithe.



DCA (Duine Caidreamh Ainmnithe) agus DFS (Daoine Faoi Shainordu)

Ta Daoine Faoi Shainordd ag obair san eagraiocht. Ta sé tabhachtach a thabhairt faoi
deara nach mor don DFS an oibleagaid ata orthu chun tuairiscit a dhéanamh faoin Acht
um Thas Aite do Leanai, 2015 a chomhlionadh. Ni féidir leis an DCA an oibleagaid a
chombhlionadh thar a gceann. Ma ghlacann Duine Sainordaithe rol an DCA san eagraiocht,
caithfidh siad oibleagaidi reachtula a chomhlionadh.

Féach an chairt faoi Aguisin 3

3. Imni faoi chosaint leanai a fhreagairt agus a thuairisciu

Cuirtear Tusla ar an eolas i gconal ma bhionn aon chiis réastnach imni ndé ma ta leanbhi
mbaol mi-asaide no failli. Déantar an t-abhar imni a thuairiscil go pearsanta, ar an
nguthan nod i scribhinn chuig an tseirbhis dualgais oibre soéisialta aititil sa limistéar ina
gconaionn an leanbh. (Sonrai teagmhala ag www.tusla.ie agus Aguisin 4) Rachaidh Duine
Sainordaithe i dteagmbhail le Tusla chun abhar imni a phlé go neamhfthoirmitil mura bhfuil
siad cinnte ar cheart n6 nar cheart tuairisc a dhéanamh. Ma mheasann Tusla go bhfuil an
t-abhar imni faoi bhun na dtairseacha tuairiscithe, leanfaidh an eagraiocht gach comhairle
a fhaightear. Cuirfear san aireamh teagmbhail le seirbhisi eile a d'fhéadfadh a bheith nios
oirilinai chun freastal ar riachtanais an linbh agus/né an teaghlaigh. Coinnitear taifead ar
an gcomhairle ar fad a chuireann Tusla ar fail.

Forais réasinta imni
Cuirtear Tusla ar an eolas i gconai nuair a bhionn forais réastnta imni go mb’fhéidir go
raibh, go bhfuil, n6 go mbionn baol mi-Gsaide no failli. Tuigtear nach ga a chrutha gur
tharla mi-Gsaid chun imni a thuairiscit do Tusla. Ni theastaionn ach go mbionn forais
réasunta imni agat. Is & rol Tusla na measund a dhéanamh ar na habhair imni a tuairisciodh
di. Airitear le forais réastinta imni cosanta né leasa faoi leanbh né duine 6ig:
e Fianaise, gortid nd6 iompar mar shampla, ata ag teacht leis an liomhain faoin
mhi-Usaid agus nach docha go raibh cuis éigin eile leo ar bhealach ar bith eile
e |mniar bith faoi mhi-Gsaid fhéideartha
e Comharthai comhsheasmhacha go bhfulaingionn an leanbh né an duine og toisc failli
mhothiachanach né cholainne
e Leanbh nd duine 6ig a deir n6 a thugann le fios ar bhealach éigin eile go ndearnadh
mi-0said orthu
e Admhail no leid le haosach nd le leanbh nd duine g faoi mhi-usaid homhanta a rinne
siad
e Cuntas 0 dhuine a chonaic mi-tsaid a dhéanamh ar an leanbh/duine 6g
Aguisin 5 - Na cinealacha Drochiasaide Leanal mar ata sainmhinithe san Acht. Ta tagairt le
déanamh doibh seo sa tuairisciu.

Riandacht agus Comhroinnt eolais

Ta an eagraiocht tiomanta da fhreagrachtai gairmiala agus dlithiala maidir le rindacht
agus malarta faisnéise. Nuair a thagann imni faoi chosaint leanai chun cinn, ni roinntear
faisnéis ach ar bhonn ‘riachtanais’ ar mhaithe le leas an linbh/duine 0ig leis na hudarais
reachtlla abhartha agus le tuismitheoiri/caomhndiri. Ni féidir leis an eagraiocht na leo
siid ata ag obair laistigh di aon ghealltanais maidir le rindacht a thabhairt do
leanbh/duine 6g nd da dteaghlaigh maidir le himni faoi chosaint leanai. N1 chuireann na
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hAchtanna um Chosaint Sonrai 1988 agus 2003 cosc ar chomhroinnt faisnéise ar bhonn
réasunach agus comhréireach chun criche chosaint leanai. Ta an t-Udaras ag Tusla
faisnéis a roinnt maidir le leanbh/duine 6g ata ina abhar do mheasuna riosca nuair a iarrtar
ar Dhuine Sainordaithe cinamh a sholathar. Ni roinneann Tusla ach an méid ata
riachtanach agus comhréireach i gcuinsi gach cais ar leith. Aithnionn an eagraiocht go
bhfuil sé de cheart ag Tuismitheoiri/caomhnadiri agus leanai/daocine 6ga fios a bheith acu
an bhfuil faisnéis phearsanta a roinnt, ach amhain sa chas go gcuirfeadh sé sin an
leanbh/duine 6g i mbaol breise n6 go gcuirfi an tuairisceoir i mbaol.

Ni chomhroinntear an t-eolas a chomhroinneann Tusla leis an eagraiocht le haon trit pairti
ma thugann an eagraiocht cinamh do6 chun measunacht a dhéanamh, mura measann
Tusla & bheith iomchui agus go dtugann sé Gdara i scribhinn gur féidir an t-eolas a
chomhroinnt. Cloionn sé sin leis na prionsabail den chosaint sonrai, ina n-aithnitear gur
féidir eolas a chomhroinnt i gcuinsi airithe ar mhaithe le leasanna na cosanta leanai, ach
go gcaitheann an chomhroinnt sin bheith éigeantach agus comhréireach. Tuigtear gur
cion é faoi Alt 17 den Acht um Thas Aite do Leanai 2015 eolas a nochtadh le haon tri
pairtl, a chomhroinnt le Tusla i gcaitheamh meastnachta, murar thug Tusla Gdarl scriofa
duit chuige sin.

Tuairisc shainordaithe a dhéanamh

Déantar tuairisc i leith imni shainordaithe a thaisceadh le Tusla, ag baint leasa as an
bhfoirm thuairisce riachtanach. Ar an bhfoirm seo is ga a |éirit gur duine shainordaithe ata
a lionadh agus go mbaineann an tuairisc faoi imni shainordaithe. San aireamh, cuirtear an
oiread eolais abhartha agus is féidir leis an tuairisc, 0ir go gcuideoidh sé sin le
hidirghabhail luath, éifeachtach don leanbh, agus go bhféadfar an déchulacht a laghdi go
gcaithfidh Tusla teagmhail a dhéanamh leo.

Ag déileail le nochtadh diobhala 6 leanbh n6 duine og

Ma fhaigheann DFS nochtadh diobhala 6 leanbh n6 duine 6g ni folair do/di tuairisc
shainordaithe faoi imni a dhéanamh le Tusla. Ni ga firinne na n-éileamh na creidiinacht an
linbh/duine d6ig a bhreithnild. Mura sasaionn an imni an tairseach chun tuairiscia mar imni
shainordaithe, ba cheart do/di 1 a thuairisciu le Tusla mar imni réastnta de réir na treorach
seo. Caithfear Tusla a chur ar an eolas amh i leith gach riosca do leanbh né duine 6g os
cionn na tairsi, 0ir nach gcreideann baint riosca de leanbh amhain nach mbionn leanbh ar
bith eile i mbaol. FEadann an t-eolas a fhaightear sa nochtadh bheith rithabhachtach do
mheasunu riosca Tusla i leith linbh éigin eile, biodh sé san am i lathair nd amach anseo.
Pléitear le nochtaithe mi-Gsaide go hiogair agus go gairmiuil, i gconai. Nt mor don DFS a
fhaigheann an faisnéis sin éisteacht go ciramach agus ar shli thacuil. Ni mor a bheith
an-churamach nach gcailltear muinin an linbh. Nior choir agallamh foirmiuail a dhéanamh.
Seo thios treoracha

e Eist go réidh, go clramach agus go haireach leis an leanbh nuair a fhaigheann t an
nochtadh

Glac go dairire lena bhfuil a ra ag an leanbh/duine 6g

Tabhair tacaiocht don leanbh/duine 6g

Cuir an leanbh ar a suaimhneas gur ghlac siad an cinneadh ceart chun labhairt leat

Na cuir ceisteanna ach ar chuiseanna soiléirithe amhain. Na cuir treoircheisteanna
Dearbhaigh leis an leanbh aris gur ceart agus gur tuigeadh an méid a chuala tu




Na nocht aon tuairimi faoin mi-tsaideoir liomhnaithe
Na cuir cosc ar an leanbh imeachtai tabhachtacha a thabhairt chun cuimhne
Na geall go gcoinneofar aon rud faoi ran. Minigh go mb’fhéidir go mbeidh ga le cabhair
bhreise
Déan mioncuntas ar an gcomhra a tharla, leis na sonrai seo a leanas:

e (Céard atharla, ca hait, cathain?

e Cur sios agus léaraidi, mas féidir, de ghortaithe fisicitla.

e Minithe ar na gortaithe ag Gsaid athra direach mas cui.
Déan cinnte go dtuigeann an leanbh/duine 6g na ndsanna imeachta a leanfaidh an
comhra
Breac sios taifead scriofa den chomhra chomh luath agus is féidir, chomh
mionsonraithe agus is féidir
Caith go rinda leis an eolas, faoi réir riachtanais na treorach agus na reachtaiochta sin
De ghnath cuirtear tuismitheoiri/caomhndiri ar an eolas go bhfuil tuairisc a dhéanamh.
B’'théidir go ndéanfai cinneadh, go mbeadh an leanbh/duine 6g i ndainséar nd i mbaol
nios mo da gcuirfi an tuismitheoir/caomhndir ar an eolas. Ba choir an cinneadh gan
tuismitheoir/caomhnoir a chur ar an eolas a thaifeadadh i dteannta le cliseanna an
chinnidh sin.
Nimér an DCA a chur ar an eolas agus an taifead cui a thabhairt do/di.
Cuirfidh DCA na heagraiochta an t-amhras agus aon tuairisci faoi bhraid an Choiste
Bhainistiochta, agus leanfaidh siad ar aghaidh de réir na dtreoirlinte.

Ta polasai comhshinithe ag an eagraiocht:

Colaiste na bhFiann - DFS agus DCA na hEagraiochta.

Colaiste na bhFiann (carsai samhraidh) - DFS agus DCA an chlrsa samhraidh. Mas &€ DCA
an chdrsa abhar na tuarascala, tuairiscionn DCA na heagraiochta i gcomhphairt leis an
DFS.

Cumann na bhFiann - DFS agus DCA na hEagraiochta. Ma ta DCA na heagraiochta mar
abhar na tuairisce is Leas DCA na heagraiochta ata mar chomhshinit leis an DFS.

Cuirtear DCA na heagraiochta (Colaiste & Cumann) ar an eolas roimh thuairisc
shainordaithe a dhéanamh agus cuirtear coip den tuairisc ar fail.

Nosanna imeachta tuairiscithe ma dhéantar liomhainti no ma ta amhras ann maidir le
mi-asaid leanai

Ma fhaightear gearan ndé ma ta amhras ann maidir le mi-Usaid leanat:

Colaiste

Cuirfear an DCA ar an eolas laithreach.
Cuirfidh an DCA, DCA na heagraiochta ar an eolas.

Cumann

Cuirfear an Bainisteoir Sheirbhisi lar Aire ar an eolas laithreach
Cuirfidh an Bainsiteoir Sheirbhisi lar Aire (DFS), DCA na heagraiochta ar an eolas.

Leantar na céimeanna seo a leanas i gcas Colaiste & Cumann

Is faoi DCA na heagraiochta é a chur in ial don Phriomhfheidhmeannach. Cuirfidh an
Priomhfheidhmeannach é in il don Bhord StiGrtha.

Is ga don DFS raiteas scriofa den liomhain a chur ar fail bunaithe ar chomhra leis an
duine ata ag déanamh na lhomhna.



Rachaidh an DFS/DCA chun comhairle a thail 6 Tusla agus beidh an DFS freagrach as
tuairiscit a dhéanamh, bunaithe ar an gcombhairle sin in éineacht leis an DCA.
Ma chinneann an DFS/DCA, i ndiaidh d6/di comhairle a fhail 6 Tusla nach ga an t-abhar
a thuairiscit, ni mér do/di DCA na heagraiochta a chur ar an eolas, mura bhfuil siad
gafa leis cheana féin. Ansin, ni mor do/di an duine né an ghniomhaireacht ata ag
déanamh na llomhna a chur ar an eolas faoi na cliseanna leis an gcinneadh sin. Ma ta
cluiseanna imni ar an DFS sin fos, is féidir leo dul i gcomhairle le Tusla no leis an Garda
Siochana, nod tuairisc a thabhairt doibh ar bhonn aonair. Bionn foralacha an Achta Um
Chosaint Dhaoine a Thuairiscionn Mi-Gsaid Leanai 1998 i gceist, ma dhéanann siad
tuairisc réasunta le meon macanta.
Ma chinneann an DFS, i ndiaidh do/di dul i gcomhairle le Tusla gur chdir an t-abhar a
thuairiscia, ni mor do/di DCA agus DCA na heagraiochta a chur ar an eolas, agus ni
mér do/di leandint ar aghaidh de réir na ndsanna imeachta ata cltdaithe i dTas Aite do
Leanai: Treoir Naisiiinta do Chosaint agus Leas Leanai.
Comhlionfaidh an DFS agus an DCA foirm thuairiscithe chaighdeanach ar an
mbealach is cuimsithi agus is féidir.
Cuirfidh siad an mi-Usaideoir llomhnaithe ar an eolas faoi fhirici agus cineal na
llomhna, agus déarfaidh siad go raibh/nach raibh sé tuairiscithe do Tusla ag an DFS
agus an DCA.
Mas faoi fhostal a dhéantar liomhainti bionn an fostai i dteideal sonrai agus coip den
llomhain i scribhinn, comhairle, ionadaiocht agus deis freagra a thabhairt don
Phriomhfheidhmeannach agus don Bhord laistigh de sheachtain.
Ma cheapann an Priomhfheidhmeannach, DCA na hEagraiochta agus an Bord Stitrtha
go bhfuil riosca ann, d'fheadfadh siad ceangal ar an bhfostai an suiomh a fhagail. Mura
bhfuil siad cinnte, rachaidh DCA na heagraiochta i gcomhairle le Tusla/an Garda
Siochana.
Ma dhéantar cinneadh an fostai a fhagail sa suiomh, cuirfidh DCA na heagraiochta
Tusla (i roinnt casanna an Garda Siochana) ar an eolas freisin.
Nuair a liomhnaitear gur tharla mi-Gsaid, déanfaidh DCA na heagraiochta, an
Priomhfheidhmeannach agus an Bord StiGrtha an scéal a inidchadh. Beidh cruinnia
acu nuair ata an fhaisnéis abhartha bailithe. Ag an gcruinnia sin, déanfaidh an Bord
Stidrtha na nithe seo a leanas a mheas go mion:

o Na liomhainti a rinneadh agus a bhfoinse

o An chombhairle a chur na hidarais abhartha orthu

o Na freagrai scriofa 6n bhfostai
Ni mor deis a thabhairt don mhi-Gsaideoir liomhnaithe a gcas a chur faoi bhraid an
chruinnithe, agus is féidir leo duine eile a bheith leis/lel.
Ni mor don Phriomhfheidhmeannach/DCA na hEagraiochta/Bord Stitrtha déileail leis
an abhar ar shli leochaileach agus ni mor caitheamh go cothrom leis an mi-Usaideoir
llomhnaithe.
Déanfaidh an Phriomhfheidhmeannach/DCA na hEagraiochta/Bord Stitrtha cinneadh
faoi céard a dhéanfaidh siad, ma ta aon rud le déanamh, bunaithe ar a iniltchadh agus
cuirfidh siad an mi-tsaideoir liomhnaithe ar an eolas i scribhinn.
Nuair nach féidir leis an bPriomhfheidhmeannach/DCA na hEagraiochta/Bord Stitrtha
inidchadh a dhéanamh ar liomhainti (mar shampla nuair a tharla an mhi-Gsaid fad is a
bhi an mi-tsaideoir liomhnaithe fostaithe ait éigin eile, nd nuair ata na hudaras
abhartha ag déanamh initchadh air/uirthi), déanfaidh an Priomhfheidhmeannach cibé
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gniomh a mholann an t-adaras. Fanfaidh an Priomhfheidhmeannach i dteagmbhail
dlath le Tusla agus gheobhaidh siad tuairisci agus cuntas uathu nuair is cui.

Drochisaid shiarghabhalach / Mi-aisaid stairiail

Tagraionn mi-Usaid shiarghabhalach do mhi-Gsaid a bhain le duine fasta le linn a n-oige.
Maidir le mi-Usaid siarghabhalach, déantar tuairisc do Tusla i gcas ina bhféadfadh riosca
reatha no riosca ionchasach a bheith ann do leanai nd do dhaoine dga 6n duine a bhfuil
llomhain ina choinne. Mar a tharlaionn i gcas linbh ndé duine 6ig, déilealfaidh an Duine
Sainordaithe le nochtadh mi-Usaide 6 dhaoine fasta go hiogair agus go gairmidil.

Taifead a choimead

Aithnionn CNB an tabhacht a bhaineann le heolas ar ardchaighdean a bhailid agus a roinnt
le Tusla. Ta sé tabhachtach go mbaileofar faisnéis faoi imni faoi leas n6 faoi chosaint
linbh/duine 0ig go luath agus go roinnfi € chomh luath agus is féidir leis an duine cui
laistigh den eagraiocht. D’fhéadfadh sé seo cabhri comharthai luathrabhaidh a aithint
agus idirghabhalacha a chur i bhfeidhm chomh luath agus is féidir.

Taifeadann an eagraiocht imni ag gach leibhéal foirne, ag Daoine Sainordaithe agus ag
daoine nach bhfuil sainordaithe. Ma bhionn cuis réastunach imni ann, cuirtear tuairisc
chuig Tusla. Ni shasaionn tuarascalacha airithe cuis réastinach imni. Mas amhlaidh an cas,
tar éis fiosru agus dul i gcomhairle le DCA na hEagraiocht, déanann an DCA an imni, mar
aon leis an gcinneadh gan tuairisc a thabhairt, a thaifeadadh. Ta rochtain ag an DCA agus
ag an Leas-DCA ar na taifid seo agus ta siad freagrach as a n-athbhreithnia.

4. Earcaiocht agus Roghnu

Aithnionn CNB an tabhacht a bhaineann le timpeallachtai sabhailte a chrutht agus iad ag

obair le leanai agus daoine 6ga. Ta gach nos imeachta agus cleachtas i bhfeidhm le bheith

leanbhlarnach - ag obair ar bhealach a chuireann an leanbh i gcroilar gach a ndéanaimid.

Cuid larnach de chruthd na dtimpeallachtai sabhailte seo is ea earcl agus roghna oibrithe

agus oibrithe deonacha. Déanaimid & seo tri:

e oilitint agus faisnéis a sholathar maidir le cosaint leanai agus daoine 6ga. Bionn gach
oibri agus oibri deonach soiléir maidir lena bhfreagrachtai agus tuigeann siad na
cinealacha éagsula mi-Usaide agus na rioscai a d'fhéadfadh a bheith ag leanai/daoine
o0ga a bhfuil siad ag obair leo.

e nodsanna imeachta a chur i bhfeidhm chun gniomhaiochtai a bhainistit go sabhailte.
Cuireann an eagraiocht treoir ar fail d'oibrithe agus d'oibrithe deonacha maidir le
gniomhaiochtai a phleanail agus a reachtail ar bhealach a dhirionn ar shabhailteacht
leanai agus daoine 6ga d'fhonn fail réidh leis an oiread riosca agus is féidir.

e oililint a dhéanamh ar oibrithe agus oibrithe deonacha go héifeachtach. Cuirtear cod
iompair ar fail do gach oibri agus oibri deonach a thugann soiléireacht ar chleachtais
inghlactha agus do-ghlactha laistigh den eagraiocht.

Earcaiocht agus roghnii sabhailte
Ta CNB tiomanta do na daoine is feililinai ata ar fail a earcu le bheith ag obair le daoine
oga. Baintear € seo amach ag baint Usaide as na modhanna seo a leanas:
e Cur sios soiléir ar an bpost a sholathar mar aon le sonrail ar na freagrachtai a
bhaineann leis an rol
e Foirmeacha iarratais criochnula a sholathar ag lorg eolais 6n iarratasoir
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Grinnfhiosrachan an Gharda Siochana
Teistiméireachtai

Agallamh agus londuchti

Oilidint

Maoirseacht agus tacaiocht leantnach

Cur sios ar phoist

Bionn cur sios cruinn ar na poist mar aon leis na freagrachtai a bhaineann leis na rail, ar fail
do gach leibhéal foirne nuair a bhionn iarratas a dhéanamh acu. Ina measc, ta ceanglais
maidir le taithi agus cailiochtai a theastaionn don rol. Cuirtear a bhfreagrachtai in ial doéibh
sitd a aithnitear mar Dhaoine Sainordaithe san eagraiocht agus cuirtear oilitint ar fail
doibh.

Foirmeacha iarratais

Combhlanaionn iarratasoir ag gach leibhéal den fhoireann foirmeacha iarratais ar line ar
shuiomh gréasain na heagraiochta - www.cnb.ie. DEanann an Bhainistiocht athbhreithnit
ar iarratais don tseirbhis ata i gceist agus roghnaitear na hiarrthoiri is fearr de réir an
polasai earcl agus roghnachain.

Grinnfhiosrichan an Gharda Siochana

Comhlionann an eagraiocht na hoibleagaidi reachtula ata uirthi maidir le riachtanais
ghrinnfhiosrichain an Gharda Siochana do dhaoine a oibrionn le leanai sna hAchtanna um
an mBiurd Naisiinta Grinnfhiosrichain (Leanai agus Daoine Soghonta, 2012-2016).
Eisionn Biardé Naisiinta Grinnfhiosrichan an Gharda Siochana nochtadh
grinnfhiosrichain don eagraiocht, trid an NYCI & Concos, do gach duine thar 16 a oibrionn
ar bhonn socrichain lanaimseartha, pairtaimseartha n6 deonach le leanai/daoine 6ga. San
aireamh ta na teaghlaigh sa Ghaeltacht a chuireann |6istin ar fail do Scolairi ar charsai
conaithe. Déantar seo ar gach duine thar 16 a bhfuil conai orthu sa teach ata in Gsaid.
Maireann an ghrinnfhiosrachain ar feadh tri bliana. Déanann an eagraiocht cinneadh ar
oiriinacht an duine chun oibrit le leanail bunaithe ar stair choiritil agus le faisnéis
shonraithe eile faoin duine a bhfuil grinnfhiosrichan le déanamh air/uirthi.

Teistiméireachtai
Teastaionn teistiméireachtai do Mhuinteoiri agus do Bhainisteoiri ar ar gcursai samhraidh.

Agallamh, londuchtii agus Oilitint

Aithnionn CNB an fhreagracht ata orthu an oilitint ata de dhith ag an bhfoireann agus ar
na hoibrithe deonacha agus a chinntit go bhfaigheann siad oiliGint shasuil agus oiritinach.
Cuireann an eagraiocht eolas ar ardchaighdean ar fail do gach ball foirne agus oibri
deonach maidir le haithint agus tuairiscit imni faoi chosaint agus leas leanal. Ta an oilitint
ar fad ag teacht le reachtaiocht Tas Aite do Leanai: Treoir Naisitinta um Chosaint agus
Leas Leanai agus Tias Aite do Leanai. Ta rél na ngniomhaireachtai reachtila a bhfuil
priomhfthreagracht orthu maidir le cosaint agus leas leanai, Tusla agus An Garda
Siochana, san aireamh san oilitint seo. Cuireann an eagraiocht oilitint ar fail don DFS mar
go bhfuil freagrachtai sonracha orthu. Solathraionn an eagraiocht faisnéis agus oilidint
shasuil faoi chosaint agus leas leanai don DCA chun cur ar a gcumas an rdl a ghlacadh. Ina
theannta sin, cuirtear an oilitint abhartha ar fail ag na seimineair seo a leanas:
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Oilitint agus ionduchtd ar bhall nua ar an bhFoireann
Seiminear na bhFeighlithe

Seiminear na Mainteoir

Seiminear na mBainisteoiri

Carsa Cinnireachta

Carsa Ardchinnireachta

Cuarsa seachtrachta m.sh. The Wheel, CONCOS, NYCI srl.

Coimeadtar taifead ar na datai oililna seo, cé a chuir an oilidint i lathair agus cé a bhi i
lathair don oilitint. Déantar athbhreithnit ar an abhar oilina ar fad tar éis gach clrsa
oililina agus leasaitear n6 feabhsaitear € de réir aiseolais 6n bhfoireann agus 6 na daoine a
d'fhreastail ar na seiminear cui.

Imeachtai/cirsai/clubanna a bhainistia go sabhailte
Chun a chinntit go ndéantar gach gniomhaiocht a reachtalann an eagraiocht a bhainistit
go sabhailte, cloitear leis na nithe seo a leanas chun an riosca don duine 6g a laghdu:

Claraitear gach leanbh agus duine &g tri fhoirm iarratais ar leith a chomhlana. Airitear
ar an bhfoirm seo sonrai teagmhala tuismitheoiri/caomhnairi, riachtanais leighis, agus
teagmhail éigeandala. Is féidir le tuismitheoiri/caomhnairi teacht ar an bhfaisnéis seo
trina gcuntas ar line agus € a nuashonrd, mas ga.

Déantar tinreamh ag gach imeacht/cursa/club a dhoiciméadu.

Coinnttear tuairisci Timpiste agus Teagmbhais.

Coimeadtar taifid ar aon ghearan né casaoid.

Déantar Suirbhéanna Slainte agus Sabhailteachta ar an ait - an bhfuil an ait oirilinach
don ghniomhaiocht ata i gceist? An bhfuil measinu riosca déanta? Ta sé seo thar a
bheith tabhachtach maidir le freastal lasmuigh den lathair.

Déantar cinnte gur leor an mhaoirseacht agus aois na ndaoine 6ga agus an
ghniomhaiocht a gcur san aireamh. Ni fhagtar duine 6g ar bith gan mhaoirseacht, agus
nl cead ag aon bhall foirne a bheith ina n-aonar le duine 6g, ach amhain i gcuinsi
florannamh. Niiompraionn baill foirne leanai ina n-aonar i ngluaisteain.

Ta na hamchlair le haghaidh na n-imeachtai/carsai/clubanna ar fad soiléir don
fhoireann agus do na hoibrithe deonacha go |éir ata pairteach. Déantar iad seo a
thaifeadadh agus a athbhreithnid.

Sa chas is go bhfuil daocine 6ga 6n eagraiocht ag freastal ar 6caid le gripa eile, ta
nosanna imeachta soiléire i bhfeidhm do CNB. Ta foireann agus oibrithe deonacha na
heagraiochta freagrach as daoine 6ga on eagraiocht i ngach cas.

Téann daoine 6ga ar an mbus chuig linnte snamha poibli/tra/turas. Cuirtear ait
dhiscréideach ar fail doibh i gconai chun a gcuid éadai a athrd. Nil cead ag aon bhall
foirne a bheith ina n-aonar le duine 6g ag am ar bith.

Ta arachas leordhothanach i bhfeidhm chun gach gné de sheirbhisi na heagraiochta a
chltdach.

Ta ndsanna imeachta éigeandala i bhfeidhm, ma bhionn ga leo.

Déanann gach rannphairti an mheastdireacht le linn agus tar éis an
imeachta/cursa/club agus ta an mheastdireacht seo mar chuid den phleanail
d’imeachtai/cursai/clubanna amach anseo.
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Maoirseacht agus tacaiocht leaniinach

Cuirtear an cod iompair in ial do gach ball foirne agus oibri deonach ag gach leibhéal den
eagraiocht. Caithfear cloi leis seo i gconal. Ta Bainisteoir line ag gach rol san eagraiocht. Is
baill foirne lanaimseartha iad seo no ta line acu le ball foirne lanaimseartha. Déantar € a
shoiléiri ag am na hoililna agus ansin aris ag tus na hocaide, an charsa nd an chlub cé
hé/hi an duine seo. Ta na Bainisteoiri line seo freagrach as maoirsit agus tacaiocht a
thabhairt don fhoireann n6 don oibri deonach agus as aon imni a d'fhéadfadh a bheith acu
a thuairisciu. Féach Aguisin 6 le haghaidh Sainchuntais Poist agus Cairt Eagrichain.

larrtar aiseolas ar bhonn leandnach go foirmitil agus go neamhfhoirmidil. Seoltar
suirbhéanna chuig daoine ag gach leibhéal den fhoireann tar éis imeacht/cursai/club ag
lorg aiseolais ar na rudai dearfacha, ar na rudai ditltacha agus ag iarraidh moltai ar an
mbealach is fearr chun feabhas a chur ar an gcur chuige amach anseo. Ceistitear an
fhoireann agus na hoibrithe deonacha maidir le leibhéal na hoililina agus an t-eolas a
fhaightear roimh an imeacht/carsa/club. Déantar seo le cinntit gur leor € nd an mbeadh
sé filntach nios mo oilidint a fhail ar abhar faoi leith. Cuirtear na moltai seo san aireamh le
linn na gcéimeanna pleanala d’imeachtai/clrsai/clubanna ina dhiaidh sin don chéad
imeacht eile.

No6sanna imeachta araionachta
Ta ndésanna imeachta scriofa, céim ar chéim ag an eagraiocht agus gealltar iad a leantint i
ngach cas. Sa chas go gcaithfi rabhadh a thabhairt d’oibri/oibri deonach, n6 é a iomardu
ndo a dhifhostd mar gheall ar ghearan nd teip an oibri na caighdeain ionchais a
chombhlionadh, is féidir n6sanna imeachta araionachta a Gsaid ma:

e dhéantar gearan faoi oibri n6 oibri deonach

e tasarlliomhantaar an gcod iompair

e taliomhain mhi-Gsaide déanta in aghaidh oibri n6 oibri dheonaigh

Sa chas is go bhfuil proiseas smachta i gceist, togtar na pointi seo a leanas san aireamh:
an cod iompair, ndsanna imeachta an ghearain agus an nos imeachta chun llomhainti
mi-0saide in aghaidh oibrithe/saoralaithe a bhainistit. Nuair atathar ag déileail le fostaithe,
cuirfear dli fostaiochta san aireamh. Nuair atathar ag déileail le hoibrithe deonacha, in
éagmais dli fostaiochta, bionn na nésanna imeachta bunaithe ar dea-chleachtas agus ni
dhéantar idirdheall éagorach.

5. Treoirphrionsabail agus Nésanna Imeachta um Chosaint Leanai a
Chomhroinnt

Tuigeann CNB an tabhacht a bhaineann le heolas a roinnt agus le dul i gcomhairle le
tuismitheoiri/caomhnoiri maidir le leanal agus daoine 6ga agus iad ag baint leas as an
seirbhis. Cuirtear tuismitheoiri/caomhnodiri ar an eolas faoi threoirphrionsabail na
heagraiochta mar aon leis na ndésanna imeachta um chosaint leanai nuair a chlaraionn siad
do chlub, clrsa n6 imeacht. Is féidir an fhaisnéis seo a fhail freisin ag aon chéim den
phroiseas, ach € a iarraidh. Nuair a bhionn duine 6g pairteach in aon seirbhis aithnimid an
tabhacht a bhaineann le heolas a roinnt ar bhealach a oireann da n-aois ag cur san
aireambh tuiscint an duine 0ig, ar an eolas seo, i nGaeilge.
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Aiseolas

Ar nds gach gné dar seirbhisi, iarraimid aiseolas, idir fhoirmidil agus neamhfhoirmidil, i rith
na bliana. Ta rannphairtiocht tabhachtach do thuismitheoiri/chaomhnoiri agus
leanai/daoine 6ga mar go dtugann sé deis doibh a dtuairimi a chur in il faoi cheisteanna
agus faoi chinnti a bhaineann leo. Cuireann sé seo le cearta na ndaoine 6ga go rachfar i
gcombhairle leo agus go gcuirfi a dtuairimi san aireamh agus go ndéantar cinnti da réir. Ta
sé mar aidhm ag an eagraiocht a chur in iGl go soiléir do dhaoine 6ga go bhfuil sé de
cheart acu go dtabharfai cosaint doibh, go dtéitear i gcomhairle leo agus go gcaitear leo le
meas.

Cumarsaid

Laistigh de gach seirbhis, cuirtear line dhireach teagmhala ar fail don
tuismitheoir/caomhndir. Is ga do gach duine 6g, mar aon lena dtuismitheoiri, freastal ar
chruinnit eolais sula bhfreastalaionn siad ar chidrsa conaithe. Ar chdrsa samhraidh ta
uimhir fon agus riomhphost an Bhainisteora ag na tuistmitheoiri. Cuirtear an-bhéim ar
bealai cumarsaide oscailte ar chirsai agus sna clubanna.

Polasai frithbhulaiochta
Ta polasai frithbhulaiochta ag an eagraiocht (Féach Aguisin 7) Ta sé seo ar fail ar an
suiomh gréasain agus ar iarratas.

Gearain

Mas mian le tuismitheoir gearan a dhéanamh faoi aon sheirbhis, aon oibri deonach né ball
foirne de chuid na heagraiochta is féidir leo € sin a dhéanamh i scribhinn tri iomhphost a
sheoladh (eolas@cnb.ie) (Féach Aguisin 8 don Pholasai Gearan)

6. Cur i bhfeidhm, athbhreithnit, agus monatéireacht ar na
treoirphrionsabail & nésanna imeachta um chosaint leanai

Cur i bhfeidhm

Aithnionn an eagraiocht an tabhacht a bhaineann le treoirphrionsabail agus ndésanna
imeachta um chosaint leanai a cur i bhfeidhm. Is éard ata i gceist leis seo na athbhreithnid
agus nuashonri rialta a dhéanamh tri mheasunui riosca leantnach mar aon le bearta chun
dul i ngleic le haon rioscai aitheanta. Cinntionn athbhreithnit feidhmiochta gur féidir
réimsi nos imeachta agus cleachtais ata ag oibrit go maith a aithint agus gur féidir réimsi
a bhfuil ga le feabhstuchan a dhéanamh orthu a aithint agus aghaidh a thabhairt orthu.

Athbhreithnia

Bionn athruithe i gceist de bharr reachtaiochta nua nd leathnu seirbhise laistigh den
eagraiocht. Is ga don eagraiocht athbhreithnid a dhéanamh ar an mbeartas agus ar na
ndsanna imeachta ata riachtanach. D’fhéadfadh tionchar a bheith ag na hathruithe né na
forbairti seo ar an mbealach a ritheann an eagraiocht a seirbhisi. Déantar measunu riosca
ar na hathruithe seo.

Measiini agus monatoireacht
Tar éis athbhreithni a dhéanamh ar an mbeartas agus ar na nésanna imeachta, aithnionn
an eagraiocht athruithe ata le déanamh maidir le cinnti beartais, nésanna imeachta agus
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cleachtais amach anseo. Cuidionn monatdireacht leaninach lena chinntit go gcuirtear i
bhfeidhm na cleachtais, mar ata leagtha amach sna prionsabail threoracha agus nésanna
imeachta um chosaint leanai, ar fud na heagraiochta. Déantar athbhreithnit ar
threoirphrionsabail agus ar nésanna imeachta um chosaint leanati laistigh de 24 mhi, n6
nios luaithe mas ga mar gheall ar shaincheisteanna seirbhise ndé athruithe sa
reachtaiocht/polasai naisitnta, nd nuair a thagann fadhbanna chun cinn sa phroiseas
feidhmithe. Déantar athbhreithnit iomlan ar bheartas agus nésanna imeachta roimh this
na gcursai samhraidh.
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Ainm an Cholaiste/Cumann:

Is é/
Ainmnithe.

Taim eolach ar Pholasai Cosaint Leanai Cholaiste agus Cumann na bhFiann
agus tuigim ma ta ceist ar bith agam faoi ghné ar bith de Chosaint Leanai go
dtéim i gcomhairle leis an DCA no an Leas DCA. Tuigim freisin an dualgas ata

an Duine Caidrimh Ainmnithe.

an Leas Duine Caidrimh

orm agus mé mar DFS (Duine Faoi Shainordu)

Bloclitreacha

Sinid

ROl
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Na hAguisini

Aguisin 1 - Reachtaiocht agus polasaithe naisitnta

AN tACHT UM CHURAM LEANAI 1991

Is T seo eochair-reachtaiocht lena rialaitear beartas ctraim leanai in Eirinn. Is faoin Acht sin
a bhionn freagracht ag Tusla chun leas leanai nach bhfaigheann dothain clraim agus
cosanta a chur chun cinn. Ma fhaightear amach nach bhfaigheann leanbh dothain ctraim
agus cosanta, bionn dualgas ar Tusla chun beart iomchui a ghlacadh chun leas an linbh a
chur chun cinn. D’fhéadfai aireamh leis sin tacaiocht a thabhairt do theaghlaigh ona
dteastaionn cinamh chun clram agus cosaint a sholathar da leanai. Is san Acht um
Chdram Leanai freisin a leagtar amach an chreatlach reachtudil chun leanai a thabhairt i
gclram mas ga.

AN tACHT UM CHOSAINT DAOINE A THUAIRISCIONN Mi-USAID LEANAI 1998
Tugtar cosaint duit leis an Acht seo ma thugann tuairisc faoi mhi-Gsaid leanai amhrasach
d'oifigigh ainmnithe Tusla, d’Fheidhmeannacht na Seirbhise Slainte (HSE) ndé do bhaill an
Gharda chomh fada agus a dhéantar an tuairisc le dea-intinn agus nach mailiseach 1.
Airitear le hoifigigh ainmnithe daoine Gdaraithe ag Priomhoifigeach Feidhmitichain Tusla
chun tuairisci faoi imniocha sainordaithe a fhail agus a aithint i leith linbh 6 dhaoine
sainordaithe de réir an tAcht um This Aite do Leanai 2015. Ciallaionn an chosaint
dhlithidgil seo fid ma thuairiscionn ta cas de dhrochusaid linbh amhrasach agus mura
mbionn foras ar bith leis, chaithfeadh gearanai a ghlacfadh caingean cruthlnas a
thabhairt nar fheidhmigh tl go réasunta agus le dea-intinn nuair a rinne td an tuairisc. Ma
dhéanann tu tuairisc le dea-intinn agus ar mhaithe le dea-leasanna an linbh, d'fhéadfa
bheith faoi chosaint freisin faoin dli coiteann le cosaint na pribhléide cailithe. Is féidir leat
teacht ar an liosta iomlan daoine in Tusla agus sa HSE ar oifigigh ainmnithe iad faoin Acht
1998, ar laithrean gréasain gach gniomhaireacht (www.tusla.ie agus www.hse.ie).

AN tACHT UM CHEARTAS COIRIUIL (Contiiirt mearganta) 2006

Cruthaiodh cion de chur i mbaol mearganta leanai le hAlt 176 den Acht seo. Duine le

hadaras no le smacht thar leanbh né le mi-Gsaideoir a chuireann leanbh i mbaol d’aontoil

no go mearganta; is féidir leo an cion sin a dhéanamh ach:

1. anleanbh a chur n6 a cheartd da gcur né da bhfagail i sulomh ina gcruthaitear priacal
substainteach don leanbh de bheith ina iospartach den diobhail thromchuaiseach no
den mhi-asaid ghnéasach; n6

2. Mainneachtain chun céimeanna réasinta a ghlacadh chun leanbh a chosaint 6 bheith i
mbaol mar sin agus eolas acu go bhfuil an leanbh sa chas sin. Mi-Usaid Leanai -Céard 1
féin? Cén chaoi a n-aithnimse 1?7 Cén chaoi a dtuariscimse i?

An tACHT FOREIGEANTA TEAGHLAIGH 2018

Déanann an tAcht seo an dli ar fhoréigean teaghlaigh a least agus a chomhdhlatha agus
ta sé ar cheann de na reachtanna dli teaghlaigh is suntasai a tugadh isteach le 20 bliain
anuas. N1 bheidh orduithe ar fail d’iarratais nios mo. Ta liosta nua firici agus imthosca le cur
san aireamh ag an gCuirt agus cinneadh a dhéanamh maidir le horduithe.

Ta roinnt Foralacha Coiritla nua ann lena n-airitear Cion Comheéigeantach Rialaithe (Alt
39) agus Cion um Pdsadh Eigeantach (Alt 38) - tabhair faoi deara freisin faoi Alt 45(1e), an
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tseanfhorail a ligeann do phostai tarll nuair a bhi pairti amhain ar a laghad faoi 18., nach
n-aisghairtear.

AN tACHT UM CHEARTAS COIRIUIL (FAISNEIS UM CHIONTA IN AGHAIDH LEANAI
AGUS DAOINE SOGHONTA A CHOINNEAIL SIAR) 2012

Is faoin Acht sin ar cion coiritil € chun faisnéis a choinneail siar faoi chion tromchuiseach,
lena n-airitear cion gnéasach, i gcoinne duine faoi bhun 18 bliain d’aois nd i gcoinne duine
leochailigh. Tagann an cion anios mar a mbionn a fhios ag duine né mar a gcreideann siad
go ndearnadh cion sonraithe i gcoinne linbh n6 duine leochailigh, agus faisnéis acu lena
gcuideofai chun duine éigin eile a ghabhail, a ionchliseamh n6 a chiontl as an gcion sin,
ach go mainnionn siad gan leithscéal réasunta chun an fhaisnéis sin a nochtadh, chomh
luath agus is indéanta, do bhall den Garda Siochana. Tagann na foralacha den
reachtaliocht Choinneala Siar sa bhreis ar aon riachtanais tuairiscithe de réir an tAcht um
Thas Aite do Leanai 2015.

NA hACHTANNA UM AN MBIURO NAISIUNTA GRINNFHIOSRUCHAIN (LEANAI AGUS
DAOINE SOGHONTA) 2012-2016

Bionn sé éigeantach faoi na hAchtanna seo d’thostoiri chun nochtuithe grinnfhiosrichain
a fhail i ndail le duine ar bith a dhéanann saothar abhartha le leanai n6 le haosaigh
shoghonta. Cruthaitear cionta agus pionois leis na hAchtanna do dhaoine a mhainnionn
chun combhlionadh lena bhforalacha. Is sna hAchtanna um an mBiardé Naisilnta
Grinnfhiosrachain (Leanai agus Daoine Soghonta) 2012-2016 a leagtar amach na
hoibleagaidi reachtlla ar fhostoiri i ndail le riachtanais ghrinnfhiosrichain Gharda do
dhaoine a oibrionn le leanai agus le haosaigh shoghonta.

AN tACHT UM THUS AITE DO LEANAI 2015

Is breisean tabhachtach don chéras leasa agus cosanta leanai é an tAcht um Thiis Aite
do Leanai 2015, o6ir go gcuideoidh sé chun a chinntit go dtugtar imniocha cosanta leanai
chun airde Tusla gan mhoill. Forailtear san Acht do thuairiscit éigeantach na n-imniocha
leasa agus cosanta leanal ag eochairghairmithe; meastnu priacail agus pleanail
chuimsitheach do bhéascna eagrichain laidir den chumhdach i ngach seirbhis a
sholathraitear do leanart; forail do chlar neamh-chomhlionta; agus bonn taca reachtdil a
thabhairt do Ghrapa Forfheidhmithe Idir-Rannach um Thas Aite do Leanai.

AN tACHT UM AN DLIi COIRIUIL (CIONTA GNEASACHA) 2017

Tugtar aghaidh san Acht sin dishaothri gnéasach leanai, agus diritear ann orthu sitd a
dhéanann an ghniomhaiocht choiritil sin. Cruthaitear cionta leis a bhaineann le fail n6 le
solathar leanai chun criocha an dushaothraithe ghnéasaigh. Cruthaitear cionta leis freisin
de na cinealacha gniomhaiochta a fhéadann tarli le linn na gcéimeanna luatha den
phroiseas creachoireach roimh dhuashaothra iarbhir linbh éigin, mar shampla, Gsaid a
bhaint as an teicneolaiocht nua-aimseartha chun teacht i dtir ar phaisti agus socruithe a
dhéanamh chun bualadh le leanbh leis an run chun an leanbh a dhashaothri go gnéasach.
Aithnitear san Acht freisin gurb ann do chaidrimh chomhthoiliila chomhaoiseacha faoi
bhun na haoise mar a dtagann aon ghniomhaiocht ghnéasach taobh istigh de
theorainneacha aoise diansainithe, agus nach imeaglach nd dushaothraitheach €& an
caidreamh.
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AN tACHT UM CHEAPACHAN, CUMARSAID DHIOBHALACH & CIONTA

GAOLMHARA, 2020

Tugtar ‘Dli CoCo’ air. Cruthaionn an tAcht seo dha chion nua a dhéanann coirit ar

dhaileadh neamh-chomhthoiliGil tomhanna pearsanta:

1. Is cion & lomhanna pearsanta de dhuine a thogail, a dhaileadh n6 a fhoilsit gan toilil
fio mura bhfuil aon ran sonrach ann diobhail a dhéanamh. Airitear le pionois
uasfhineail €5000 agus/nd 12 mhi priosinachta.

2. Is cion € iomhanna pearsanta de dhuine a dhaileadh n6 a fhoilsii, gan toiliG agus le
hintinn diobhail a dhéanamh. Airitear le piondis fineail neamhtheoranta agus/né 7
mbliana priostnachta.

Ta sé tabhachtach go mbaineann sé seo fit ma thug an duine toilia ar dtis go ndéanfai an
pictiGr a thogail, ach gur roinneadh iad le daoine eile gan a thoilit. Ta an dli sa bhreis ar an
reachtaiocht ata ann faoi lathair a fhagann go bhfuil s&€ midhleathach iomhanna, fiseain no
téacs gnéasach de dhuine faoi 18 mbliana d’aois a sheoladh, a fhail no a roinnt. N1 féidir
leanbh faoi bhun 17 mbliana d’aois a chiiseamh i gcion faoin Acht airithe seo ach amhain
le toilit an Stiarthora lonchuiseamh Poibl.
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Aguisin 2-Raiteas um Chosaint Leanai - Colaiste na bhFiann agus Cumann na bhFiann (CNB)

1. Ant-ainm ar an tseirbhis ata a cur ar fail: Colaiste na bhFiann agus Cumann na bhFiann

2. An cineal seirbhise agus na cleachtais a chloitear leo d'fhonn paisti a chosaint ar an drochrud. Cuireann Colaiste na
bhFiann clrsai conaithe samhraidh ar fail do dhaoine 6ga idir 10 agus 18 mbliana déag d'aois. Reachtailtear na cirsai
sin i dtithe i gceantair Ghaeltachta agus i gcolaiste conaithe, lonad Oige na hEireann i gCo na Mi. Is tri mhean na
Gaeilge a eagraitear na cirsai ar fad. Cuireann Cumann na bhFiann gréasan clubanna 6ige agus turais thar oiche ar fail
do dhaoine 6ga ar bhonn naisitnta. Da bharr tugtar deis do dhaoine 6ga a gcuid Gaeilge labhartha a Gsaid agus
feabhas a chur uirthi i sulomh neamhfhoirmealta. Creidtear san eagras seo againne gurb & an rud is tabhachtai ar fad
na freastal ceart a dhéanamh ar na daoine 6ga faoinar gciram. Creidimid go bhfuil na cearta seo a leanas ag gach
paiste a bhaineann tairbhe as ar seirbhisi: ceart chun cosanta; ceart chun measa; ceart chun éisteachta; ceart a gcuid
tuairimi a bheith san aireamh sna cinnti a dhéantar a bhfuil baint acu leo. Ta na cearta a luadh i gceist beag beann ar
chine, cumas, eitneacht né claonadh gnéis. Ta na cleachtais atd againn ag teacht lena bhfuil leagtha sios sna
polasaithe seo a leanas: Tus Aite do Leanar: Treoir Naisiinta maidir le Cosaint agus Leas Leanat, Tusla Cosaint Leanat:
Treoir do Bheartais, Nos Imeachta agus Cleachtas; Coinbhinsitin na Naisitin Aontaithe um Chearta an Linbh agus
reachtaiocht reatha mar An tAcht um This Aite do Leanai 2015; An tAcht um Charam Leanai 1991; An tAcht um
Chosainti do Dhaoine a Thuairisceoidh Drochlsaid Leanai, 1998; An tAcht um an mBilr6 Naisitnta Ghrinnfhiosrichain
2012.

3. Measini Riosca Ta measind déanta ag Colaiste na bhFiann ar aon fhéidearthacht diobhala do dhaoine 6ga agus iad
ag baint leasa as ar gcuid seirbhisi. Coinnitear clar riosca da réir. Sa chlar sin sainaithnitear gach riosca diobhala mar a
rianaitear san Acht um This Aite do Leanai 2015 (a) ionsai a dhéanamh ar leanbh, drochide a thabhairt do leanbh né
failli a dhéanamh i leanbh ar mhodh a dhéanann difear tromchuiseach, né ar dbéigh do difear tromchiiseach a
dhéanamh, do shlainte, d'fhorbairt ndé do leas an linbh, né (b) drochisaid ghnéasach an linbh. Chomh maith leis sin
liostailtear sa chlar na nésanna imeachta, na polasaithe, na clair agus na cleachtais a chabhraionn chun rioscai a
laghdd n6 chun fail réidh leo ar fad.

Nésanna imeachta maidir le laghdt ar rioscai n6 fail réidh le rioscai faoi leith
Riosca dochair 6 bhall foirne - An Co6d iompair - An Bord, An Fhoireann, agus Oibrithe Deonacha, Qilitint Foirne agus
Oibrithe Deonacha, Polasai earcaiochta agus nésanna imeachta
Riosca dochair 6 chomhoibrithe - An Co6d iompair don fhoireann agus do dhaoine 6ga; Seisilin ionduchtaithe eolais do
dhaoine 6ga agus da dtuismitheoiri
Riosca dochair 6 dhuine den phobal - measin riosca ionad, imeachtai agus turais, An Cod iompair don fhoireann agus do
dhaoine 6ga
Riosca dochair do phaiste toisc easpa maoirseachta - Polasai Cosaint Leanai, An Cod lompair, An Bord, An Fhoireann
agus QOibrithe Deonacha, Qilitint Foirne agus Oibrithe Deonacha
Riosca failli - Polasai Slainte agus Sabhailteachta, OiliGint Foirne agus QOibrithe Deonacha, Polasai earcaiochta agus
ndésannaimeachta
Riosca mi-lisaide mothiichanai/drochide - Polasai agus nds imeachta le gearan a dhéanamh, Polasai frithbhulaiochta
Riosca mi-usaide corportha - measinu riosca ionad, imeachtai agus turais, An Cod iompair don fhoireann agus do dhaoine
oga
Riosca mi-usaide gnéis - Polasai Cosaint Leanai, Polasai earcaiochta agus ndésanna imeachta
Riosca mi-iisaide ar line - Polasai sabhailteachta ar line agus ar na meain shaisialta, Polasai frithbhulaiochta
4. Noésanna imeachta Cuireadh lenar raiteas um Chosaint Leanai de réir na gCeanglas faoin Acht um Thas Aite do
Leanai 2015; Tas Aite do Leanai: Treoir Naisilnta agus Tusla Cosaint Leanal: Treoir do Bheartais, Nos Imeachta agus
Cleachtas. Chomh maith leis na nésanna imeachta a liostailtear inar measin( riosca cuireann na nésanna imeachta seo a
leanas leis an riin ata againn paisti a chosaint fad is ata siad ag baint Gsaid as ar gcuid seirbhist:

e nodsimeachtaidtaca le déileail le llomhaintiin aghaidh duine dar bhfostaithe faoi mhi-Usaid paiste faoinar gciram
nds imeachta i dtaca le slanearcaiocht is roghni foirne agus oibrithe deonacha le dul ag obair le paisti
nos imeachta i dtaca l'oilitiint is eolas faoi chosaint paisti agus sainaithint dochair san aireamh
nos imeachta i dtaca le tuairisc a chur chuig Tusla faoi aon abhar imni a bhaineann le cosaint n6 leas paiste
nds imeachta i dtaca le liosta a choinneail de na daoine (mas ann déibh) ar tugadh sainord oifigidil déibh sa tseirbhis
abhartha

e nodsimeachtaidtaca le duine cui a cheapadh mar DCA
Ta teacht ar liosta na nésanna imeachta ar fad ach é a iarraidh.
5. Cur i bhfeidhm Tuigeann Colaiste na bhFiann is Cumann na bhFiann gur proiseas leanlnach é an cur i bhfeidhm. Sa
tseirbhis a chuirimid ar fail taimid tiomanta do chur i bhfeidhm an raitis seo - An Raiteas um Chosaint Leanai. Déanfar
athbhreithnid ar an Raiteas um Chosaint Leanai gach bliain né chomh luath is ata infheidhmithe i ndiaidh athraithe abhartha
a bhaineann le haon ni a ndéantar tagairt do sa raiteas.

Sinithe Michelle Ni Ghiallain Data 27/03/2026
DCA/Duine ainmnithe Michelle N1 Ghiallain Bainisteoir Riarachain michelle@cnb.ie 018259342
Leas DCA Barra Mac Thiarnain Bainisteoir Forbartha barra@cnb.ie 018259342

lonad Oige na hEireann, Droim Ri, Co na Mi A85 K221 F: +3531 8259342 | R: eolas@cnb.ie | S: www.cnb.ie

Uimhir an chomhluchta: Colaiste 54908 & Cumann 563158
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Aguisin 3 - Cairt eagraiochtiil ar na Priomhraéil

Seirbhis Colaiste and Cumann na bhFiann
Duine Ainmnithe DCA na hEagraiochta
DCA An Eagraiocht (Colaiste & Cumann na bhFiann)-

Bainisteoir Riarachain
Colaiste na bhFiann (ciirsai) - Bainisteoir an chirsa

Leas DCA An Eagraiocht (Colaiste & Cumann na bhFiann) -
Bainisteoir Forbartha
Colaiste na bhFiann (cursai) - Mainteoir ainmnithe

Daoine Sainordaithe DCA na hEagraiochta, Leas DCA na hEagraiochta,
Bainisteoir lar Aire, Bainisteoiri, Muinteoiri

Aguisin 4 - Sonrai teagmhala Tusla

(Ait conai an paiste)

Tusla - An Ghniomhaireacht um Leanai agus an Teaghlach
Brunnel Building, Heuston South Quarter, Baile Atha Cliath 8
Fon: 01 7718500

Website: www.tusla.ie
Rphost: info@tusla.ie

Baile Atha Cliath - Tuaisceart

Caitriona Sheehan (Interim), 180-189 Lakeshore Drive Airside Business Park, Sord, Co.
Atha Cliath

Fon: 01-8708000

Rphost: caitriona.sheehan@tusla.ie

Baile Atha Cliath — Tuaisceart na Cathrach

Deboradh Talbot (Interim), Ballymun Healthcare Facility, Ballymun Civic Centre, Baile Atha
Cliath9

Fon: 01-8467129

Rphost: amm.dnc@tusla.ie

Lu & An Mhi

Sarah Doyle, Unit 22, Southgate Shopping Centre, Colpe Cross, Droichea Atha Co. L{
Fon: 041-2512300

Rphost: louthmeathamo@tusla.ie

Cabhan & Muineachan

Lisa Anderson, Support Services Building, Rooskey, Muineachan
Fon: 047-4369800

Rphost: lisa.anderson@tusla.ie
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Baile Atha Cliath Deisceart Lar

Grainne Sullivan, Carnegie Centre, 21 - 25 Lord Edward Street, Dublin 2
Fon: 01 6400650

Rphost: am.dscdw@tusla.ie

Baile Atha Cliath Deisceart larthar, Cill Dara, larthar Chill Mhantain
Audrey Warren, Suite 7&8, Vista Primary Care, Nas, Co. Chill Dara

Fon: 045 839312

Rphost: am.dswkww@tusla.ie

Lar tire (Laoise, Longfort, Uibh Fhaili, an larmhi)

Annette Maguire, Primary Care Centre, Harbour Road, An Mhuileann gCearr, Co. na hlarmhi
Fon: 044-9353967/3965

Rphost: childfamily.midlands@tusla.ie

Baile Atha Cliath Deisceart Oirthear, Chill Mhantain

Michelle McNichlas (interim), Carysfort House, Carysfort Ave, Blackrock, Co. Dublin
Fon: 01 2155758

Rphost: am.dsdseww@tusla.ie

Ceatharlach, Cill Chainnigh & Tiobhraid Arainn Deisceart
Annemarie Stafford, Athy road, Carlow

Fon: 059 - 9129500
Rphost: AMCKST@tusla.ie

Port Lairge & Loch Garman
Greg Mullan, Community Services, Cork Road, Waterford

Fon: 051-842827
Rphost: amwaterfordwexford@tusla.ie

Ciarrai

Breda Lynch,HSE, Block C, Edward Court, Edward Street, Tralee, Co. Kerry, V92 A3PH
Fon: 066-7161415

Rphost: AM.Kerry@tusla.ie

rcaigh
Deirbhile Murphy, Unit 4A, Floor 3, North Point House, North Point Business Park, Cork,
T23 AT2P
Fon: 021-4923535
Rphost: Nil aon ar fail

larthar Lair (Luimneach, An Clar & Tuaisceart Tiobraid Arainn

Aisling O’Neill, Ballycummin Ave, Raheen Business Park, Raheen, Luimneach
Fon: 061-482792

Rphost: areamanagermw@tusla.ie
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Diin na nGall

Marie Crawley, Level 2, Scally Place, Justice Walsh Road, Letterkenny, Co. Dhun na nGall
Fon: 074 9104560

Rphost: marie.crawley@tusla.ie

Gaillimh & Ros Comain

John Donnellan, 25 Newcastle Road, Gaillimh
Fon: 091-546228

Rphost: john.donnellan@tusla.ie

Sligeach, Liatroim, Cabhan larthar

Liam Whyte, Markievicz House, Barrack Street, Sligeach
Fon: 071-9155133

Rphost: liam.whyte@tusla.ie

Maigh E6

Heather Wilson, 2nd Floor, Mill Lane, Bridge Street, Caislean an Bharraigh, Co. Mhaigh E6
Fon: 094-9042030

Rphost: heatherwilson@tusla.ie

Aguisin 5 - Na Cinealacha mi-usaide leanai

1. Failli - Sainmhinitear an fhailli mar ‘dothain bia, teasa, €adai, slainteachais,
sabhailteachta nd6 clraim leighis a bhaint de leanbh’. Baintear amach tairseach na
diobhala, ag ar cheart duit tuairiscit le Tusla de réir an tAcht um This Aite do Leanai
2015 nuair a bhionn a fhios agat, a chreideann ta, nd a bhionn forais réastnta agat chun
bheith in amhras go ndearnadh failli ar éilimh linbh, go bhfuiltear ag déanamh failli orthu,
nd go bhfuil siad i mbaol failli a dhéanamh orthu; mar a ndeachthas i bhfeidhm go mor ar
shlainte, forbairt no leas leanai, nd6 mar a dtéitear i bhfeidhm go mor orthu, nd mar ar
docha go rachfar i bhfeidhm go mor orthu.

2. Mi-asaid mhothichanach - Sainmhinitear an drochide mar ‘leanbh a thréigean no
bheith crualach le leanbh, ndé bheith ina cuis le tréigean né le drochide chrualach né chun
iad a sholathar noé chun ligean doibh tarlt.” Cludaitear an mhi-tsaid mhothachanach sa
sainmhinit den drochide as a mbaintear leas san Acht um Thas Aite do Leanai 2015.
Baintear amach tairseach na diobhala, ag ar cheart duit tuairisciu le Tusla de réir an tAcht
um Thas Aite do Leanai 2015 nuair a bhionn a fhios agat, a chreideann ta, n6 a bhionn
forais réastinta agat chun bheith in amhras go ndearnadh faiili ar €ilimh linbh, go bhfuiltear
ag déanamh failli orthu, nd go bhfuil siad i mbaol failli a dhéanamh orthu; mar a
ndeachthas i bhfeidhm go mor ar shlainte, forbairt n6 leas leanai, né6 mar a dtéitear i
bhfeidhm go mor orthu, né mar ar docha go rachfar i bhfeidhm go mor orthu.

3. Mi-asaid fhisiciail - Cludaitear an mhi-tsaid fhisicitil sna tagairti don ionsai san
Acht um Thas Aite do Leanai 2015. Nuair a bhionn a fhios agat, a chreideann né a bhfuil
réasun agat forais le hamhras go bhfuil leanbh, a bhi, n6 ata i mbaol ionsai ta an tairseach
diobhala bainte amach agus caithfidh t0 tuairisc a thabhairt do Tusla faoi An tAcht um
Chéad Leanai 2015; agus mar thoradh ar sin mar a ndeachthas i bhfeidhm go moér ar
shlainte, forbairt no leas leanai, n6 mar a dtéitear i bhfeidhm go moér orthu, né mar ar
docha go rachfar i bhfeidhm go mor orthu.
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4, Mi-asaid ghnéasach - Mas rud € go mbionn eolas agat, go gcreideann tli nd go
mbionn forais réasunta amhrais agat mar Dhuine Sainordaithe go ndearnadh mi-asaid
ghnéasach do leanbh, go bhfuiltear 8 mi-Gsaid n6 go bhfuil siad i mbaol mi-Usaide, ni folair
duit & sin a thuairiscii le Tusla de réir an tAcht um This Aite do Leanai 2015.
Sainmhinitear an mi-Gsaid ghnéasach lena tuairiscit faoin Acht um Thiis Aite do Leanai
2015 [arna leasu ag alt 55 den Acht um an DIi Coiritil (Cionta Gnéasacha) 2017 mar chion
i gcoinne linbh, arna liostd i Sceideal 3 den Acht um Thas Aite do Leanai 2015. Leagtar
amach in Aguisin 3 den Treoir seo liosta iomlan de na cionta abhartha i gcoinne linbh a
meastar fathu bheith ina mhi-Gsaid ghnéasach. Oir go dtagann gach mi-Gsaid ghnéasach
faoin gcatagoir de thionchar tromchiiseach a fheidhmia ar shlainte, leas no forbairt
linbh; ni moér duit gach imni faoin mhi-Gsaid ghnéasach a thaisceadh mar thuairisc
shainordaithe le Tusla. Ta eisceacht amhain ann, ina bpléitear le roinnt gniomhaiochta
gnéasai comhthoilitla idir dhaoine oga.

Aguisin 6 - Na Sainchuntais poist
Sainchuntais poist

Cinnire

Na freagrachtai a bhaineann leis an bpost

° Ard-chaighdean i ngach gné den obair

Ag cinntit go bhfuil na Scolairi faoi do chiram compordach agus saor
0 dhainséar i gconai

° Fadhbanna ata ag Scolairi a thuairiscia

° Ag cinntit go bhfuil ard-chaighdean Gaeilge a labhairt ag Scolairi agus
ag an gCinnire fhéin

° A bheith cothrom le gach duine, agus discréideach nuair is ga
Cén scileanna a bheidh a bhfoghlaim ag an gCinnire Sinsearach?
1. Curam daoine 6ga - Seo an phriomhscil a bheidh a foghlaim ag an

gCinnire, agus iad i mbun a gcuid oibre. Ta sé bunaithe ar na priomhphointi a
luadh thuas.

2. Obair Foirne - Pé sli beatha a bheidh a bhaint amach ag an duine sa
saol, beidh orthu i gconai a bheith in ann oibrii mar chuid d’'thoireann.
Tugann Cinnireacht Shinsearach deis don duine 6g an scil fior-thabhachtach
seo a chleachtadh 6 aois 6g. Foghlaimionn an duine conas comhoibril ceart
a dhéanambh, tri mheas a |éirit ar gach duine a mbuaileann siad leo.

3. Bainistiocht - Cad is bainistiocht ann? Go simpli, ‘séard ata i gceist le
bainistiocht na a bheith freagrach as gach rud ar an gcirsa agus a chinntit
go ndéanann gach duine a chuid oibre go sasuil, postanna a roinnt ar
dhaoine ata faoi do stitir agus a bheith cinnte go bhfuil na tascanna a
leagadh orthu a gcriochnt acu. Ta neart samplai timpeall na tire d’iarchinniri
agus ardchinniri Cholaiste na bhFiann ag obair i roil bainistiochta. Ta na
daoine seo i mbun a ngnod fhéin, mar phriomhoidi scoileanna, ag stitradh
eagrais eile Gaeilge agus go leor eile., srl.

4, Féin Mhuinin - Nil tada chomh luachmbhar le féin mhuinin. Is cuma cén
scileanna agus tréithe ata ag an duine, ma ta easpa muinine orthu, ni moéran
a éireoidh leo a bhaint amach. Is deis faoi leith 1an Chinnireacht cur le muinin
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an duine. Bionn ionadh ar thuismitheoiri agus Muinteoiri nuair a fheiceann
siad daoine 6ga ag dul i mbun slua agus iad a spreagadh chun amhran a
chasadh no ceacht a thoghlaim. Ni fios an bhfuil ait ar bith eile sa tir go bhfuil
an deis seo ar fail.

Scileanna eile a bheidh a bhforbairt ag an gCinnire:

° Cumarsaid

Réiteach fadhbanna

Smaointeoireacht chriticidil

Cumas muinteoireachta

Scileanna soisialta

Scileanna eagruchain

Innitlacht sa Ghaeilge

ritéir Chinnireachta

Oiritnacht don phost

Carsa oilina a dhéanamh

Taithi le Colaiste na bhFiann

Freastal rialta ar chlubanna agus imeachtai Chumann na bhFiann
Caighdean Gaeilge

Aois aniarrthora

OURWNE OO o0 0 0 0

Ardchinnire

Na freagrachtai a bhaineann leis an bpost
° Ard chaighdean i ngach gné den obair

° Ag cinntit go bhfuil clar ama an lae a leantint mar is coir

° Ag cinntit go bhfuil na Scolairi agus cinniri faoi do chiram
compordach agus saor 6 dainséar i gconai

° Fadhbanna agus deacrachtai ata ag Scolairi agus cinniri a thuairiscit
° Ag cinntit go bhfuil ardcaighdean Gaeilge a labhairt ag Scolairi, na
cinnirl, agus ag an Ardchinnire fhéin

° A bheith cothrom le gach duine, agus discréideach nuair is ga

Cén scileanna a bheidh a bhforbairt ag an Ardchinnire?

1. Caram daoine 6ga - Seo an phriomhscil a bheidh a foghlaim ag an
Ardchinnire, agus iad i mbun a chuid oibre.

2. Obair Foirne - Pé sli bheatha a bheidh a bhaint amach ag an duine sa

saol, beidh orthu i gconai a bheith in ann oibrii mar chuid d’'thoireann.
Tugann Ardchinnireacht deis don duine an scil fior-thabhachtach seo a
fhorbairt 6 aois 6g. Foghlaimionn an duine conas comhoibril ceart a
dhéanamh, tri mheas a léirit ar gach duine a mbuaileann siad leo.

3. Bainistiocht - Cad is bainistiocht ann? Go simpli, ‘séard ata i gceist le
bainistiocht na a bheith freagrach as gach rud ar an gcirsa agus a chinntit
go ndéanann gach duine a chuid oibre go sasiil, postanna a roinnt ar
dhaoine ata faoi do stilir agus a bheith cinnte go bhfuil na tascanna a
leagadh orthu a gcriochnt acu. Ta neart samplai timpeall na tire d’iarchinniri
agus ardchinniri Cholaiste na bhFiann ag obair i roil bainistiochta. Ta na
daoine seo i mbun a ngnd fhéin, mar phriomhoidi scoileanna, ag stitradh
eagrais eile Gaeilge agus go leor eile,, srl.

4, Féin Mhuinin - Nil tada chomh luachmbhar le féin mhuinin. Is cuma cén
scileanna agus tréithe ata ag an duine, ma ta easpa muinine orthu, ni méran
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a éireoidh leo a bhaint amach. Is deis faoi leith 1an Chinnireacht cur le muinin
an duine. Bionn ionadh ar thuismitheoiri agus Muinteoiri nuair a fheiceann
siad daoine 6ga ag dul i mbun slua agus iad a spreagadh chun amhran a
chasadh n6 ceacht a fhoghlaim. Ni fios an bhfuil ait ar bith eile sa tir go bhfuil
an deis seo ar fail.

Scileanna eile a bheidh a bhforbairt ag an Ardchinnire:

° Cumarsaid

° Réiteach fadhbanna

° Smaointeoireacht chriticidil
° Cumas miuinteoireachta

° Scileanna soisialta

° Scileanna eagrichain

° Innitlacht sa Ghaeilge
Critéir Ardchinnireachta

1. Oiritnacht don phost

2. Carsa Qililna a dhéanamh
3. Taithi le Colaiste na bhFiann
4, Caighdean Gaeilge

Miinteoir

Na freagrachtai a bhaineann leis an bpost
° Ard chaighdean i ngach gné den obair

° Ranganna d’ard caighdean a phleanail agus a mhuineadh

° Lan tacaiocht a thabhairt don fhoireann iomlan

° Maoirseacht ar na Scolairi. A chinntit go bhfuil na Scolairi, Cinniri agus
Ardchinniri ar a gcompord agus saor 6 dhainséar i gconai

° Fadhbanna agus deacrachtai ata ag Scolairi, Cinnirt agus Ardchinniri a
thuairiscia

° A chinntid go bhfuil ardcaighdean Gaeilge a labhairt ag Scolairi, na
cinniri, na hArdchinniri agus ag an Muinteoir féin

° A bheith cothrom le gach duine agus discréideach, nuair is ga

° Freagrachtai rol an DFS a chomhlionadh

° Na polasaithe agus rialacha an chirsa a leantint mar a mhiniodh iad

ag an Seiminear agus mar a bheidh a mhinid le linn an chirsa ag an
mBainisteoir.

° An Ghaeilge a GUsaid mar theanga chumarsaide i gconaii measc na
foirne, leis an oifig, agus lena Scolairi, roimh, le linn agus tar éis an chirsa.

° Combhoibriua leis an bhfoireann le béim faoi leith ar aithne orthu agus
ar na Scolair.

° Laithreacht - a bheith i lathair ag gach imeacht 6 "éirt ar maidin" go
"dul a chodladh san oiche" de réir an rota ata aontaithe leis an mBainisteoir.
Ni féidir le Mainteoiri imeacht le haghaidh deireadh seachtaini.

° Discréideach i gconai faoi gach rud a bhaineann le mo chuid oibre
agus mé mar Mhiuinteoir le Colaiste na bhFiann
° Tuisceanach agus daonna agus i ngach cas déileala le Scolairi, Cinniri,

Ardchinniri, Cantoiri Cistine, Mainteoiri eile agus leis an mBainisteoir.
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Fostaionn Colaiste na bhFiann Miinteoiri ata cailithe de réir rialacha an
Roinn Forbartha Tuaithe & Pobail & Gaeltachta. Is ga don Mhiinteoir
teacht faoi chailiocht on liosta thios:

1. Oide bunscoile cailithe le Gaeilge liofa;

2. Oide cailithe a bhfuil an Teastas Gaeilge do Mhuinteoiri lar-bhunscoile
(TGMI) bainte amach aige/aici

3. Oide cailithe le céim Ollscoile ina bhfuil an Ghaeilge mar cheann de na
priomhabhair

4., Oide cailithe le hardchumas sa Ghaeilge agus le hoiliGint chut i

modhanna muinte na Gaeilge

Bainisteoir

Na freagrachtai a bhaineann leis an bpost:

° A bheith discréideach i gconai faoi gach rud a bhaineann leis an obair
ag tabhairt rialacha cosaint sonrai mar a bhaineann le GDPR

° A bheith tuisceanach agus daonna ag déileail le Scolairi, Cinniri,
Ardchinniri, Cantoiri Cistine agus Muinteoiri

° Oilidint a chur ar an bhfoireann de réir na lamhleabhair chut (Cinniri,
Ardchinniri, Mdinteoiri)

° A bheith freagrach as polasaithe agus rialacha Cholaiste na bhFiann a
chur i bhfeidhm ar an gclrsa. Féach cod smachta / sabhailteacht /
drochiompar / Cosaint leanai / bulaiocht. (A chinntit go bhfuil an fhoireann ar
fad ar an eolas fathu)

° Feasacht a chothuileith obair na hEagraiochta m.sh. na Carsai
Samhraidh, Cumann na bhFiann, lonad Oige na hEireann, Imeachtai deireadh
seachtaine, srl. ag leibhéal aitidil né sa scoil ina bhfuil t ag madineadh

° An oiread Seisiuin eolais (Na hAgallaimh) a dhéanamh agus is féidir

° A bheith eolach ar an Lamhleabhar, Plean an Charsa, Cod agus Eolaire
an chdrsa roimh thas an Charsa

° An Clar Teagaisc agus Clar ama an Charsa a leanuint i gconai

° A chinntit go bhfuil gach fearas a bheidh ag teastail ar an gclrsa agat
roimh dhul chuig an lonad

° Lan tacaiochta a thabhairt d'obair an Chumainn i rith an chirsa agus
do Chomhordaitheoir Chumann na bhFiann

° Gach treoir a leantint 6 thaobh buiséadaithe agus cuntais de.

° An oiread Scolairi agus is féidir a mhealladh i dtreo na cinnireachta
ach go hairithe ar chirsai Ros Muc

° A bheith i lathair don chidrsa ina iomlaine, laethanta oilina (Cirsa
Cinnireachta, Seiminear na mBainisteoiri, Seiminear na Muinteoiri) agus
priomhimeachtai na hEagraiochta don bhliain

° A chinntit nach bhfuil alcol / drugai / toitini / galtoitini san ionad do
thréimhse an chirsa

Feighle

Na freagrachtai a bhaineann leis an bpost

° Bainistiocht a dhéanamh ar an gClub

° An Eagraiocht a chur chun cinn sa cheantar

° Treoirlinte Lamhleabhar na bhFeighlithe a leanaint
° A bheith freagrach as aire na Scolairi
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° Riarachain an Chlub

° Teagmhail leantnach le tuismitheoiri sa cheantar (i dtéacs, nuachtlitir
paroiste, paipéir nuachta, srl.)

Seo a leanas na priomhfhreagrachtai ata ar an bhFeighli:

1. Freagrach as a bheith i lathair ag an gClub gach seachtain, ach amhain
i gcas eisceachtuil, ata le bheith curtha in ial don Oifigeach lar-Aire/Meanto6ir
agus do Thraic roimh ré.

2. Freastal a dhéanamh ar imeachtai na bliana ar fad.

3. Is ga go mbeadh an Fisean “An Treo Ceart” feicthe ag gach Feighli,
agus an fhoirm dhearbhaithe a bheith sinithe, sula dtéann siad i mbun
Scolairt a stidradh sa Chlub.

4, An Coras Sabhailteachta léite ag gach Feighli roimh dhul i mbun Club
a stiaradh.

5. Cigireacht slandala a dhéanamh ar an ionad go seachtainiuil.

6. An fogra ‘Raiteas Um Chosaint Leanar’ a chrochadh sa halla gach
seachtain, gar don doras.

7. Clartchain ar line go seachtainiuil ag tas an chlub (Gach Feighli)

8. Tuairiscit a dhéanamh ar line go seachtainiuil (Feighli Ceannais
amhain)

9. Tuairisc Leathbhliantil & Foirm Eileamh Costais a lionadh. Ceann um

Nollaig agus ceann ag deireadh na bliana agus na tuairisci a sheoladh mar
aon leis an rolla a bheith llonta ina iomlaine.
10. Rialacha an Chlub agus caighdean na heagraiochta a chur i bhfeidhm.
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Cairt eagraiochtiiil - Maorseacht agus tacaiocht

Cumann na bhFiann

Bainisteoir
lar Aire DCA na
hEagraiochta
Oifigeach |
lar Aire
Leas DCA na
Feighli hEagraiochta

Colaiste na bhFiann

Bainisteoir DCA na
an Chdrsa hEagraiochta
I 1 1 1
l Muinteoiri \ lArdchinnirl’\ l Cinniri \ l Mna/Fir Ti \
Leas DCA na
hEagraiochta

Bionn an DCA agus Leas-DCA na heagraiochta ar fail i gconai mura bhfuil sé indéanta né
cui labhairt leis an mBainisteoir lar-Aire n6 le Bainisteoir an Chirsa. Cuirtear na sonrai
teagmhala seo ar fail do gach ball foirne.
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Aguisin 7 - Polasai Frithbhulaiochta

Réamhra

Ta sé tabhachtach, agus eagraiocht ag plé le daoine 6ga, go bhfuil polasai i bhfeidhm le déileail le
bulaiocht. Tuigtear an tionchar diGltach ata ag bulaiocht ar dhaoine 6ga, ar an bhfoireann agus ar
reachtail seirbhisi. Cuireadh an Polasai Frithbhulaiochta seo le chéile ag cruinnithe rialta de chuid
Cholaiste na bhFiann i rith na bliana 2004 - 2005. Déantar athbhreithnit ar an bPolasai seo ar bhonn
bliantail.

Dlathbhaint le hEiteas comhbhach CNB

Ta sé mar sprioc ag an eagraiocht gach duine a chothl le go mbeidh ar a gcumas a bpoitéinseal a
fhorbairt i dtimpeallacht ina ndéantar ctram diobh. Ni thagann iompar bulaiochta leis an éiteas sin toisc
go mbionn tionchar didltach aige ar 1ospartaigh agus go mbaineann sé an bonn den chaighdean ard a
bhaineann le hobair na heagraiochta.

Aidhmeanna agus Cuspoiri
e Aird a tharraingt ar bhulaiocht mar chineal iompraiochta nach nglactar leis i measc foireann na
heagraiochta, daoine 6ga agus tuismitheoiri/caomhnairi.
e Eiteas na heagraiochta a bhuni a spreagfadh daoine 6ga chun casanna bulaiochta a thuairiscia.
Atmaisféar agus cultlr dearfach a chruth( ata dirithe ar mheas ar an duine aonair.
Maoirseacht chuimsitheach a chur i bhfeidhm chun monatbireacht a dhéanamh ar
ghniomhaiochtai uile na heagraiochta.
e Nosanna imeachta a fhorbairt chun casanna bulaiochta a imscradd agus chun déileail leo. Déanfar
measind cothrom agus cui ar gach cas bunaithe ar fhianaise agus ar leas na bpairtithe uile.
e Tacaiocht oirilnach a thabhairt dbdibh sidd ata faoi leatrom bulaiochta agus doéibh siud ata
pairteach ann.
Oilitint a chur ar fail déibh sitid ata ag plé le casanna bulaiochta.
MeaslUn( a dhéanamh ar éifeacht pholasai na heagraiochta agus athbhreithnit a dhéanambh air ar
bhonn rialta.
Aithnitear gur freagracht chomhroinnte 1 bulaiocht a chosc agus a laimhseail agus go bhfuil rol ag gach
ball den eagraiocht - daoine 6ga, foireann, bainistiocht agus tuismitheoiri - sa phroiseas seo.

Ta an polasai seo bunaithe ar na prionsabail seo a leanas:
e Cosc (Prevention): feasacht, oideachas agus forbairt ionbha
e Tacaiocht (Support): tacaiochtai spriocdhirithe do gach pairti
e Maoirseacht (Oversight): ceannaireacht shoiléir agus freagracht
e Pobal (Community): caidrimh dhearfacha agus comhphairtiochtai laidre

Céard is bulaiocht ann?

Is éard is bulaiocht ann na iompar dirithe, ar line n6 as line, a dhéanann dochar. Is féidir an dochar sin a
bheith fisicitil, sdisialta n6 mothlchanach. Tarlaionn bulaiocht ar bhonn athfhillteach le himeacht ama
agus bionn éagothroime cumhachta i gceist idir na pairtithe lena mbaineann.

Aithnitear go bhféadfadh an éagothroime cumhachta a bheith bunaithe ar aois, cumas, stadas sdisialta,
lion cairde, féiniGlacht, n6 ar fhachtoiri eile lena n-airitear laithreacht ar line.

Cinealacha Eagsiila Bulaiochta
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1. Bulaiocht Shoisialta - fagail ar lar d’aon ghnd, béadan mailiseach, agus spochadh.

2. Cibearbhulaiocht - Airitear leis seo teachtaireachtai, iomhanna né fiseain a roinnt ar line a
dhéanann dochar do dhuine, fil ma tharlaionn sé uair amhain ach go bhféadfai € a roinnt aris agus
aris eile.

3. Bulaiocht bunaithe ar fhéiniGlacht - bulaiocht mar gheall ar fhéiniGlacht inscne, stadas posta,
stadas teaghlaigh, aois, michumas, claonadh gnéis, cine, reiligitn, agus Ballraiocht den phobal
Taistealaithe.

Samplai d’'lompar Bhulaiochta

lonsai fisiceach - ag br(, ag dornail, ag ciceail, ag priocadh.

Sracaireacht - éilimh ar airgead, éadai, seoda, smideadh ar ‘iasacht’ 6na chéile.

Imeaglii - focail n6 ‘leagan na sdl’ a chuireann ionsat in idl.

Aonri - nuair a aonraitear duine/daoine airithe d’aon ghno.

Leasainmneacha maslacha - ainmneacha a ghortaionn né a nairionn duine.

Fonoid - nuair a théann magadh thar foir le raitis phearsanta ar bhonn leantnach i gcas duine faoi

leith

¢ Bulaiocht ar fhoireann na heagraiochta - bulaiocht ar bhaill fhoirne triionsat fisiceach, diobhail do
sheallichas, tarcaisne 6 bhéal, n6 eile.

e lompar foirne - Foireann na heagraiochta ag cur le bulaiocht an duine 6ig tri shearbhas no tri
chaint mhaslach n6 aon chaint ata bagrach né naireach.

Torthai na Bulaiochta

Mar thoradh ar bhulaiocht ar dhuine, bionn easpa iontaoibhe, dian-imni, soghontacht, athruithe aoibhe
agus iompair agus dochar déanta da bhféinmhuinin agus da bhféinmheas. Ni folair mar sin a bheith
aireach faoi athruithe in iompar an duine. Bionn ga le hidirghabhail chiallmhar agus tuisceanach.

Combharthai a thugann le fios go bhfuil bulaiocht ar siiil
e Imni faoi dhul chuig ranganna / linn snamha / suanlios / cumann srl. Mifhonn né dialta dul chuig ait
faoileith.
Islic ar chaighdean oibre, laghdi diograise agus aire, agus laghdi suime.
Patrin breoiteachta fisiceach m.sh. tinneas cinn n6 easpa goile.
e Athruithe gan mhinid in aocibh né iompar - tugtar iad seo faoi deara direach roimh pé imeacht ata
ina shutomh bulaiochta don duine 6g.
e Comharthai infheicthe imni n6 cra - stadaireacht, cald, tromlui, deacracht codlata, caoineadh, gan
bheith ag ithe, caitheamh anios, fliuchadh leapa, fonn imeachta 6n gcirsa, nd bogadh suimh.
Caint neamhghnach ar sill faoi dhaoine 6ga no6 faoi dhuine den fhoireann.
Earrai ar iarraidh no loite.
larratais rialta ar airgead n6 goid airgid, éadai, smideadh, seoda.
Mifhonn agus/no ditltd labhairt faoina bhfuil ag goillidint orthu.
e Duine 6g ag lorg airde go minic.
Nil cruthl sna comharthai seo iontu féin go bhfuil an duine 6g faoi leatrom. D’fhéadfadh roinnt de na
comharthai thuas a bheith i gceist i gcas cumha i ndiaidh an bhaile né iompar michui (Féach Polasai um
chosaint Leanai). Ma tharlaionn siad go minic n6 i gcomhair lena chéile, is coir initchadh iomlan a
dhéanamh orthu.
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Saintréithe a bhaineann le hlompar Bulaiochta

Ni folair do gach ball foirne a aithint gur féidir le haon duine 6g a bheith faoi leatrom nd mar Gdar le
hiompar bulaiochta. Cé nach nglactar le haon iompar bulaiochta, ta sé tabhachtach a aithint go bhfuil an
bulai chomh maith leis an iospartach ag lorg ciinaimh agus comhairle.

An tiospartach - Is féidir le duine ar bith fulaingt de bharr bulaiochta.

An Bulai - Ta sé le tabhairt faoi deara gur féidir le heaspa muinine a bheith ag cur isteach ar bhulaithe
chomh maith le féinmheas iseal. Is minic a dhéantar bulaiocht orthu sitd a chleachtann bulaiocht. Is
maith leis an mbulai go ndireofari aird orthu. Go minic is comhartha i an bhulaiocht go bhfuil cGnamh 6n
duine og.

Ca dtarlaionn Bulaiocht? Tarlaionn bulaiocht go minic agus in aon ait a mbailitear daoine le chéile, i
bpearsan né ar line. Ta sé rithabhachtach go mbionn maoirseacht chui ann i gcénai. Tabharfar aird ar
leith ar spasanna ina bhfuil riosca nios airde, lena n-airitear suanliosanna, am saor agus timpeallachtai
neamhfhoirmidla.

Nosanna imeachta chun lompair Bulaiochta a imscridi agus chun déileail leis

e Déanfar gach iarracht eachtrai bulaiochta a sheachaint tri shuil ghéar a choinneail ar iompar baill
na heagraiochta agus déanfar idirghabhail da réir. Spreagfar na daoine 6ga agus an fhoireann le
heachtrai bulaiochta a nochtadh agus a phlé.

e Cuirfear bealal sabhailte agus inrochtana ar fail chun bulaiocht a thuairiscid, lena n-airitear
roghanna rinda nuair is cul.

e Nuair a thuairiscitear bulaiocht, tugtar deis don duine an scéal a insint. Cuirtear iad ar a
shuaimhneas le gur féidir an eachtra a thiosri ina iomlaine. Labhraitear le gach duine a bhfuil baint
aige leis an gcas.

e Déanfar initchadh iomlan ar an gcas agus déilealfar go cui leis.

Déanfar teagmhail leis an bhfoireann bhainistiochta chun tacaiocht a fhail agus chun cabhri le
cinneadh a dhéanamh.

e Rachfar i dteagmbhail leis na tuismitheoiri ar an da thaobh a luaithe agus is féidir. Tabharfar deis do
na tuismitheoiri labhairt lena bpaiste.

Tabharfar aire don da phairti fad is ata an cas a phlé.
Déanfar cinneadh bunaithe ar an bhfiosrtchan.

e Cuirfear tuairisc iomlan ar gach eachtra go dti an Ardoifig ag baint leas as an Tuairisc Bulaiochta ar
an suiomh.

Coinneofar taifid ar gach eachtra liomhnaithe bulaiochta, lena n-airitear cineal na bulaiochta, an beart a
ghlacadh agus an toradh, chun monatoéireacht agus feabhsi leantnach a chinnti.

Ma sharaionn iompar bulaiochta tairseach airithe, féadfar & a mheas mar abhar cosanta leanai agus
déilealfar leis de réir an Pholasai um Chosaint Leanat.

Bealai chun lompar Bulaiochta a sheachaint
e Cruthaitear atmaisféar a spreagann meas ar dhaoine eile.
Taispeantar dea-shamplai gconaii measc na foirne.
Ni ghlactar riamh le drochiompar 6 aon duine.
Cothaitear féinmheas i measc na ndaoine oga.
Cruthaitear atmaisféar ina dtuigtear go bhfuil dualgas ar gach duine, cuma cén stadas ata acu, aon
iompar michui a thuairiscid.
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Spreagtar daoine 6ga a bheith ina mbreathnoiri gniomhacha agus tacl lena chéile tri iompar bulaiochta
a thuairiscil agus seasamh i gcoinne iompar michui.

Cleachtais chun iompar bulaiochta a chosaint

Cinnteofar go bhfaigheann gach ball foirne oilitint rialta, cothrom le data ar bhulaiocht a chosc
agus a laimhseail, lena n-airitear cibearbhulaiocht agus bulaiocht bunaithe ar fhéinitlacht. Cuirtear
béim ar scileanna cumarsaide agus déantar rol imirt ar conas déileail le suiomhanna bulaiochta.
Baintear Usaid as modhanna éagsila ar nds dramaiocht, ealain agus ceardaiocht, ceol agus plé
chun na scileanna seo a fhorbairt.

Lorgaitear aiseolas, go foirmealta agus go neamhfhoirmealta, go rialta 6n bhfoireann, 0
thuismitheoiri agus 6 dhaoine 6ga. Tabharfar deis do dhaoine 6ga pairt ghniomhach a ghlacadh i
bhforbairt agus in athbhreithnit an pholasai seo agus i dtionscnaimh frithbhulaiochta.

Inrochtaineacht agus Cur i bhFeidhm an Pholasai

Cuirfear an polasai seo ar fail ar bhealach ata soiléir, inrochtana agus oirilinach do dhaoine 6ga, do
thuismitheoiri agus don fhoireann. Cuirfear cbip den pholasai ar fail ar shuiomh gréasain na
heagraiochta agus ar iarratas.

Roil agus Freagrachtai

Déanfaidh an Coiste Bainistiochta agus foireann an Cholaiste comhordlichan agus
monatoireacht ar chur i bhfeidhm an pholasai. Leagfar amach go soiléir roil agus freagrachtai
gach ball foirne, lena n-airitear maoirseacht, tuairiscit agus freagairt do chasanna bulaiochta.

Feidhmeoidh an polasai 6 Shamhradh 2005 ar aghaidh.

Déanfar athbhreithnit ar fheidhm an pholasai ar bhonn bliantuil

Dhaingnigh an Coiste Bainistiochta an polasai go hoifigiail ar an 25 Aibrean 2007.

Rinneadh athbhreithnii ar an bpolasai ar an 11/03/2026 ag Caitriona Ni Cheallaigh
(Priomhfheidhmeannach) agus Michelle Ni Ghiallain (DCA na hEagraiochta)
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Aguisini

Bi_Cinealta (2024) - Nosanna Imeachta chun lompar Bulaiochta a chosc agus a aghaidh a thabhairt air i
mBunscoileanna agus i Scoileanna lar-bhunscoile

Cinealtas - Plean Gniomhaiochta maidir le Bulaiocht 2023/2027

Uimhreacha teagmhala

Ainm Suiomh Gréasain Fon Cur sios
ASIAM https://asiam.ie/ 014453203 | Provides evidence-based advice, resources, and
guidance that the community can trust
Barnardos https://barnardos.ie/ 014530355 Works with vulnerable children and their families and
campaigns for the rights of all children.
BelongTo https://www.belongto.org/ 016706223 Supports lesbian, gay, bisexual and trans young
peoplein Ireland.
Coimisiln na https://www.cnam.ie/ 019637755 | For reporting harmful online content
Mean
Facebook https://www.facebook.com/safe
Bullying ty/bullying
Prevention
Hub
Hotline.ie https://www.hotline.ie/ You can securely, confidentially and anonymously
Support report suspected illegal content encountered online
to Hotline.ie.
ISPCC https://www.ispcc.ie/childline/ 1800666666 | Ireland’s 24-hour national listening service for all
/Childline (24 hrs) Txt children and young people (under the age of 18) in
50101 (10am | Ireland.
-4am)
Jigsaw https://jigsaw.ie/ The National Centre for Youth Mental Health in
Ireland
NP https://www.npc.ie/ 018874034 National Parent’s Council
Ombudsman https://www.oco.ie/ 018656800 | A human rights institution and work to protect the
for Children’s rights of children and young people in Ireland.
Office
Pieta House https://www.pieta.ie/ Free 24/7 Residential centre for the prevention of self-harm or
1800 247 suicide.
247
SpunQOut https://spunout.ie/ 016753554 Ireland’s youth information website created by young
people, for young people.
Tusla (Child https://www.tusla.ie/ 017718500 For cases where bullying behavior crosses into a child
and Family protection concern (Mandatory Reporting).
Agency)
Teenline https://www.ispcc.ie/teenline/ 1800833 A national active listening service for children and
634 young people up to the age of 18 in Ireland.
(TEND https://www.teni.ie/ 018733575 Seeks to improve conditions and advance the rights

and equality of trans people and their families.
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https://www.gov.ie/en/department-of-education/policy-information/b%C3%AD-cine%C3%A1lta-procedures-to-prevent-and-address-bullying-behaviour-for-primary-and-post-primary-schools/
https://oide.ie/primary/home/wellbeing/bi-cinealta/key-documents/
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Aguisin 8 - Polasai Gearana

Cuireann Colaiste agus Cumann na bhFiann (CNB 6 seo ar aghaidh) failte roimh aiseolas 6
bhaill foirne, oibrithe deonacha, tuismitheoiri agus daoine 6ga a Usaideann a gcuid seirbhisi.
Ta aiseolas rithabhachtach chun gach seirbhis amach anseo a phleanail agus a fheabhsu.
Déantar aon ghearain a eascraionn as aiseolas a bhainistit ar bhealach cothrom agus
trédhearcach, agus déileailtear leo go héifeachtach, go cothrom, le meas agus faoi ran.

larrtar i gcdir aiseolas go foirmidil agus go neamhfhoirmidil le linn agus tar éis gach imeacht
a eagraitear. Go minic, bionn réiteach coimhlinta nios éifeachtai de bharr an aiseolais seo
toisc gur féidir déileail le saincheisteanna go trathdil sula ndéantar gearain oifigitla diobh.
Cé go ndéileailtear le gearain ghinearalta trid an bpolasail gearana, leanfaidh gearain de
chineal cosanta leanai nésanna imeachta an Pholasai um Chosaint Leanai. Is féidir gach
aiseolas a dhéanambh trinar suirbhéanna iarchirsa/club no tri riomhphost a sheoladh chuig
eolas@cnb.ie.

Cé atain ann gearan a dhéanamh?
Daoine 6ga, Tuismitheoiri nd6 caomhnairt dlithidla, Oibrithe Deonacha, Fostaithe. N1 liosta
iomlan & seo ach samplai.

Gearain fhoirmiila

Ni mor gearain fhoirmilla a bheith faighte i scribhinn nd tri riomhphost a sheoladh
(aiseolas@cnb.ie). Seolfar admhail go bhfuarthas an gearan laistigh de 10 la oibre.
Tabharfar fogra doibh sitd a bhaineann leis an ngearan agus déanfar plean chun dul i ngleic
leis an ngearan i measc na bainistiochta. Is an Bainisteoir line a dhéilealfaidh le gearan
oifigitil. Ma bhaineann an gearan le Bainisteoir line san eagraiocht déilealfaidh an
Priomhfheidhmeannach leis an ngearan. Ma bhaineann an gearan leis an
bPriomhfheidhmeannach, déantar an gearan le Cathaoirleach bhord na heagraiochta.

Roil agus Freagrachtai

Déanfaidh an Coiste Bainistiochta agus foireann an Cholaiste comhordichan agus
monatoireacht ar chur i bhfeidhm an pholasai.

Déanfar athbhreithnit ar fheidhm an pholasai ar bhonn bliantdil

Rinneadh athbhreithniia ar an bpolasai ar an 11/03/2026 ag Caitriona Ni Cheallaigh
(Priomhfheidhmeannach) agus Michelle Ni Ghiallain (DCA na hEagraiochta)
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